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Совет 

городского поселения 

«Забайкальское»

муниципального района 

«Забайкальский район»

III-го созыва

РЕШЕНИЕ
« 28»  декабря   2015г.                                                                                 № 164
                                                пгт. Забайкальск
Об утверждении среднесрочного плана социально-экономического развития городского поселения «Забайкальское» на 2016 – 2020 годы.

Рассмотрев среднесрочный план социально-экономического развития городского поселения «Забайкальское» на 2016-2020 годы, на основании статьи 26 Устава городского поселения «Забайкальское», Совет городского поселения «Забайкальское», решил:

1. Утвердить среднесрочный план социально-экономического развития городского поселения «Забайкальское» муниципального района «Забайкальский район» на 2016-2020 годы согласно приложению.

2. Настоящее решение вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования (обнародования).

3. Настоящее решение опубликовать в информационном вестнике «Вести Забайкальска».


4. Контроль за выполнением настоящего решения оставляю за собой.

Глава городского поселения

«Забайкальское»                                                                           О.Г. Ермолин
Забайкальский край

Администрация городского поселения 

«Забайкальское»

сРЕДНЕСРОЧНЫЙ ПЛАН 
СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ

городского поселения «Забайкальское»

на 2016 - 2020 годы

Забайкальск 2015
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ПАСПОРТ СРЕДНЕСРОЧНОГО ПЛАНА СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ «ЗАБАЙКАЛЬСКОЕ» МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА "ЗАБАЙКАЛЬСКИЙ РАЙОН"  НА 2016 -2020 ГОДЫ

	Наименование плана

	Среднесрочный план социально-экономического развития городского поселения «Забайкальское» муниципального района «Забайкальский район» на 2016-2020 годы (далее – План)

	Основание для разработки плана

	Решение Совета городского поселения «Забайкальское» муниципального района «Забайкальский район» от «25» сентября 2015 года № «145 "О разработке среднесрочного плана социально-экономического развития городского поселения «Забайкальское» 

	Реквизиты заказчика Плана
	Городское поселение «Забайкальское» муниципального района «Забайкальский район», ул. Красноармейская, 26, пгт. Забайкальск, Забайкальский край, 674650,

	Реквизиты разработчика Плана
 
	Администрация городского поселения «Забайкальское» муниципального района "Забайкальский район"» ул. Красноармейская, 26, пгт. Забайкальск, Забайкальский край, 674650, ОГРН 1057505007581, ИНН 7505004271,КПП 750501001.

	Реквизиты основных исполнителей (координаторов) программы
	Администрация городского поселения «Забайкальское» муниципального района "Забайкальский район, а также организации, отобранные в соответствии с федеральным законом.

	Цели социально-экономического развития муниципального образования на планируемый период: главная (приоритетная) цель, прочие цели
	Главная (приоритетная) цель развития городского поселения «Забайкальское» муниципального района "Забайкальский район" является реализация геополитической задачи закрепления населения за счет формирования развитой экономики и комфортной среды обитания человека в поселениях, расположенных на этой территории, а также достижения среднекраевого уровня социально-экономического развития. 

Прочие цели:

- повышение уровня и качества жизни населения муниципального образования  на основе динамичного развития экономики и социальной сферы за счет эффективного освоения природных ресурсов и использования геополитического и транспортно-географического положения городского поселения «Забайкальское»;

- формирование эффективной экономической базы, обеспечивающей закрепление населения в городском поселении «Забайкальское»;

- развитие человеческого капитала;

- обеспечение безопасности населения;

- улучшение (сохранение) качества среды обитания населения.

	Горизонт планирования (сроки и этапы реализации программы)
	Срок реализации Плана: 2016-2020 годы.

Этапы реализации:

I этап – 2016-2020 годы.

	Перечень основных мероприятий и точки роста
	Основные мероприятия:

1. Развитие промышленности;

2. Развитие сельскохозяйственного производства;

3. Строительство объектов социального  значения;

4.  Строительство и реконструкция коммунальной инфраструктуры;

5. Строительство и реконструкция автомобильных дорог;

8. Развитие туризма;

9. Развитие малого предпринимательства.

10. Реализация федеральных, региональных (краевых) и районных целевых программ.

Основные точки роста: 

1. Развитие малого и среднего предпринимательства

2. Развитие сельского хозяйства.

	
	

	
	

	Механизм управления программой или должностные лица, персонально отвечающие за выполнение программы или ее основных этапов
	1. Разработка ежегодных планов социально-экономического развития городского поселения «Забайкальское» на очередной год.

2. Разработка ежегодных планов действий Администрации городского поселения «Забайкальское» " на очередной год.

3. Мониторинг реализации мероприятий и достижения значений параметров Плана, расходования средств бюджетных и внебюджетных источников.

4. Внесение изменений и дополнений в План (актуализация, корректировка).

5. Подготовка исполнителями Плана отчетов о выполнении запланированных мероприятий за полугодие и год (до 20 числа месяца следующего за отчетным периодом).

6. Рассмотрение Главой городского поселения «Забайкальское»  отчетов основных исполнителей Плана, принятие мер по корректировке запланированных мероприятий и обеспечению их выполнения в установленные сроки.

7. Заслушивание Советом городского поселения «Забайкальское» отчетов Главы городского поселения «Забайкальское» по реализации Плана за предыдущий год, оценка организации работы по реализации Плана.


Раздел 1. Стартовые условия и оценка исходного состояния социально-экономического развития городского поселения:

1.1. Исторически сложившиеся закономерности развития поселения

   Забайкальск – центр Забайкальского района Забайкальского края. Расположен на юге области. В территорию поселка входит железнодорожная станция Мациевская ( в 10 км. от поселка).


Поселок и станция Забайкальск имеют богатую и славную историю. Поселение основано в 1904 году, как железнодорожный разъезд № 86, после строительства в 1901 году Кайдаловской железнодорожной ветки от китайского разъезда до ст.Мациевская.


В 1929 году разъезд переименован в ст. Отпор. Название связано с военным конфликтом на советско- китайской границе и на линии КВЖД в 1929 году, когда войска Особой Дальневосточной армии под командованием В.К.Блюхера дали решительный отпор китайской военщине.


3 июля 1954 года Указом Президиума Верховного Совета  РСФСР населенный пункт Отпор Борзинского района Читинской области отнесен к категории рабочих поселков.


31 июля 1958 года Указом Президиума Верховного Совета РСФСР Отпор переименован в рабочий поселок Забайкальск.


30 декабря 1966 года был издан Указ Президиума Верховного Совета РСФСР «Об образовании Забайкальского района с выделением территорий и ряда населенных пунктов из состава Борзинского района с районным центром п.Забайкальск»


До 50-х годов, разъезд развития не имел, здесь проживали семьи железнодорожников и пограничников, в 1932 году на месте поселка было всего 10 зданий. Развитие населенный пункт получил с 1950 года, после заключения декларации «О дружбе и сотрудничестве»  между СССР и КНР,  началось строительство железнодорожной станции, с развитой инфраструктурой.


Забайкальск носит статус рабочего поселка, является районным центром Забайкальского района.


Поселок расположен  у границы с Китаем, выполняет функции международного железнодорожного и автомобильного пункта пропуска груза- и пассажиропотока через государственную границу РФ.


Забайкальск расположен в горной, степной, безводной местности на юго-востоке Забайкальского края, где сильные ветры; находится в 8-ом часовом поясе, разница во времени с Москвой 6 часов; расстояние: до Москвы – 6600 км. .до Читы (краевого центра) – 451 км. Забайкальский район граничит с Борзинским и Краснокаменским районами.


Поселок развивался как пограничная железнодорожная станция 1-го класса, предназначенная  для пропуска и перегруза грузов и перевозки пассажиров следующих из КНР и обратно; с 1990 года получил дополнительное развитие, как пункт пропуска автомобильных грузо- и пассажиропотоков, через Государственную границу. Крупным природным катастрофам не подвергался, но периодически случаются, в зимнее время снежные, весной и осенью, пыльные бури; летом в период обильных ливневых дождей часть поселка ( жилой массив) подвергается затоплению сильными дождевыми потоками, следующими через поселок, с окрестных гор в сторону границы.


 Пограничная железнодорожная станция на границе России и КНР по характеру работы -  грузовая, перегрузочная с колеи 1435 мм. Через Забайкальск осуществляется около 60%  экспортно-импортных перевозок между Россией и Китаем. В 1998 году в поселке открыт международный автомобильный переход. Но львиная доля товарообмена осуществляется  все же  по железной  дороге.

Проведенная в последние годы реконструкция станции позволила превратить Забайкальск в мощный грузоперерабатывающий  комплекс по приему и переработке грузов, поступающих из КНР. На станции также  имеется пункт перестановки пассажирских вагонов скорого поезда «Москва- Пекин».

Железнодорожная станция Мациевская возникла вместе со строительством ТранСибирской Магистрали. Носит  свое название в честь губернатора Читинской области генерал-лейтенанта Е.О.Мациевского, расположена в широкой пади Тавын – Тологой в безводной степной местности. В 1910  году на станции проживало 70 человек: 7 человек частных жителей  и 63 человека железнодорожные служащие и рабочие. Никакого оседлого населения в окрестностях не было. В настоящее время на станции проживает 98 человек. Станция является пунктом пропуска грузовых и пассажирских поездов, используется для отстоя составов. Входит в административное подчинение поселка Забайкальск.

Поселок  развивается в соответствии с ежегодно утверждаемыми планами социально-экономического развития и генеральным планом поселения.
1.2. Качество и уровень жизни населения
Средняя начисленная заработная плата одного работающего в 2014 году составила 21871,4 рубля, что больше показателя 2013 года в 1,2 раза. 

За 2010 – 2014 годы структура денежных доходов населения не претерпела существенных изменений.   Ведущую роль в формировании доходов населения сохраняет оплата труда.

В структуре денежных расходов населения в 2014 году более 80,0 %, как и в 2010 году занимают расходы на покупку товаров и оплату услуг. 

В структуре потребительских цен и тарифов наиболее значительно возросли тарифы на услуги жилищно-коммунального хозяйства на 16,7% и услуги пассажирского транспорта на 13,2 %. Стоимость продуктов питания также увеличилась, возросли цены среди продовольственных товаров – хлеб  и хлебобулочные – на 3,0%, мясо птицы – на 36,1%. На повышение цен, в первую очередь, повлияло увеличение стоимости нефтепродуктов. 

1.3 Демография

 За период 2010-2014 годы развитие демографической обстановки определяется благоприятными тенденциями в процессах естественного и механического движения населения. Население городского поселения «Забайкальское» на 01.01.15 составило 12587 человек. Следует отметить, что за последние пять лет демографические показатели имеют положительную динамику.

Таблица 1.3.1.

Показатели демографического развития на территории 
городского поселения "Забайкальское"

	Численность
	2010 год
	2011 год
	2012 год
	2013 год
	2014 год

	рождаемости
	372
	333
	340
	294
	310

	ообщей смертности
	233
	209
	210
	180
	163

	еестественного прироста населения
	+139
	+129
	+130
	+114
	+143


   Миграционная прибыль населения в 2014 г. составила 143 человека, что на 4 человека больше, чем в 2010 г. Половозрастной анализ структуры населения показал, что удельный вес населения трудоспособного возраста уменьшается, удельный вес населения старших возрастов увеличивается
1.4 Величина и эффективность использования экономического потенциала:

1.4.1.  Промышленность

 В настоящее время промышленность поселка представлена предприятиями пищевой промышленности и типографией. Все предприятия пищевой промышленности - мелкие, организованные, в основном,  частными предпринимателями и фирмами, которые приобретают и устанавливают «мини» технологические линии. 

Пищевая промышленность представлена предприятиями, (осуществляющими выпуск хлебобулочных и кондитерских изделий, производство и разлив безалкогольной продукции, производство полуфабрикатов, переработкой молочной продукции. 

Полиграфическая промышленность представлена районной типографией, осуществляющей выпуск бланочной продукции и районной газеты.

На территории поселка в 2014 году объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами составил 120,1 млн. рублей, в том числе обрабатывающие производства – 2,56 млн. рублей, производство и распределение электроэнергии, газа и воды – 94,3 млн. рублей. Производство пищевых продуктов малыми и средними  предприятиями в 2014 году составило 5506,6 тысяч рублей, в том числе произведено 382,3 тонн хлеба и хлебобулочных изделий. 

1.4.2. Строительство

Жилищное строительство на территории городского поселения «Забайкальское» за последние годы характеризуется положительной динамикой.
Наиболее быстрыми темпами ведется индивидуальное жилищное строительство. В таблице  4.4.2.1. представлены основные данные по ИЖС.

Таблица 1.4.2.1.

Показатели индивидуального жилищного строительства

На территории городского поселения "Забайкальское"    
	Показатель
	2010 год.
	2011 год.
	2012 год.
	2013 год
	2014 год

	количество домов
	21
	28
	23
	43
	27

	общая площадь, кв.м.
	1826
	1962
	1927
	2964
	2244


Темп прироста индивидуального жилищного строительства к  уровню 2010 году составил 22,2%.  В 2014 году, по данным отдела архитектуры и градостроительства, уже введено в эксплуатацию 27 домов индивидуального жилищного строительства и выдано 136 разрешений на строительство.
1.4.3. Жилищно-коммунальное хозяйство

Общая площадь жилищного фонда на 01.01.2015 года составляет 282,1 тыс. кв.м. в т. ч. площадь муниципального жилья составляет 48,1 тыс. кв.м.
Жилищный фонд поселка – 461 многоквартирных домов, в том числе:
- ПСК «Дружба» - 51 МКД;
-ОАО «Агропромстрой» - 30 МКД;

-Забайкальская таможня – 11 МКД;

-ГУ «Краснознаменное Пограничное управление Федеральной службы безопасности Российской Федерации по Забайкальскому краю» – 7 МКД

-45 многоквартирных дома, собственники которых выбрали ТСЖ

-ОАО «РЖД» - 2 многоквартирных дома

Ветхий и аварийный жилищный фонд городского поселения «Забайкальское» насчитывает 109 многоквартирных жилых домов общей площадью 40,62 тыс. м 2.

 Таблица 1.4.3.1.

Распределение многоквартирных домов в городском поселении «Забайкальское» по проценту износа по состоянию на 1 января 2015 года

	Число многоквартирных 
домов    
	Число многоквартирных домов по проценту износа (единиц)

	
	0 – 30 %
	31 % - 65 %
	свыше 66 %

	461
	38
	309
	114


Значительная часть жилищного фонда не соответствует потребностям населения по своим качественным характеристикам. Каждая третья квартира не оборудована централизованным водоснабжением, канализацией и центральным отоплением, каждая вторая – горячим водоснабжением. Структура жилищного фонда по уровню благоустройства представлена в таблице 1.4.2.2.
Таблица 1.4.2.2

Структура жилищного фонда по уровню благоустройства

	Удельный вес площади оборудованной:
	показатель

	водопроводом
	69,8

	канализацией
	69,8

	центральным отоплением
	69,8

	ваннами
	45,3

	горячим водоснабжением
	45,3

	напольными электроплитами
	45,3


 Поставщики услуг:
-теплоснабжение,  водоотведение, водоснабжение – ЗАО ЭСК-Забай
кальск; ООО «Коммунальник». 
-вывоз ТБО – ООО «Комфорт-сервис»; МАНУ «Благоустройство»
-электроснабжение – ОАО «Межрегиональная распределительная  сетевая компания Сибири-Читаэнерго», ОАО «Читаэнергосбыт.
Грамотная тарифная политика, внедрение мероприятий по социальной защите населения привело к привлечению на рынок обслуживания жилого фонда предприятий и организаций различной формы собственности, в том числе частных.


С  вводом в действие нового Жилищного Кодекса РФ предусмотрено три способа управления жилым фондом:

- товарищества собственников жилья;

- непосредственное управление;

- управляющей компанией
Выбор способа управления жилым фондом осуществляется собственниками жилых помещений. 

Товарищества собственников жилья

        Всего на 01.01.2015 г. насчитывается 4 ТСЖ: «Семерка», «Рассвет», «Элита», «Наш дом».
Управляющие компании: ООО «Комфорт-сервис», ЗАО «ЭСК-Забайкальск», ЗАО УК «ЭСК-Забайкалськ». С 01.06.2015 года ООО «Коммунальник».
Непосредственное управление выбрали  собственники  двухквартирных домов с печным отоплением, в которых отсутствует благоустройство.

1.4.4. Агропромышленный комплекс

На сегодняшний день производством сельхозпродукции в поселении занимается ПСК «Дружба», 157 ин​дивидуальных предпринимателей и личных подсобных хозяйств. Хозяйства в основном занимаются производ​ством и выращиванием сельскохозяйственных животных. Основные по​казатели сельского хозяйства представлены в таблице 1.4.4.1.

Таблица 1.4.4.1.
Показатели развития сельского хозяйства на территории

 городского поселения "Забайкальское"

	Показатель
	Единица изм.
	2014 г.

	Число сельскохозяйственных предприятий
	ед.
	1

	Число КФХ
	ед.
	11

	Число личных подсобных хозяйств
	ед.
	156

	Крупнорогатого скота
	голов
	3073

	Свиней
	голов
	428

	Овец и коз
	голов
	1982

	
	
	


1.4.5. Транспорт и связь

Территория муниципального образования характеризуется достаточно высокой транспортной освоенностью. По территории МО проходит железнодорожная магистраль и автомобильная дорога федерального значения с выходом на территорию КНР. Кроме того, в пгт. Забайкальск находятся железнодорожная станция и Международный автомобильный пункт пропуска.

Связь с областным центром осуществляется по железнодорожной магистрали (380 км) и автомобильной дороге федерального значения «Чита - Забайкальск» (451 км). В сторону п.Абагайтуй  с отворотом на МАПП выполнена  дорога III технической категории (федеральное значение).

В настоящее время улично-дорожная сеть городского поселения «Забайкальское» не отвечает требованиям ГОСТа. Кроме природных факторов износу дорожного покрытия способствует увеличение интенсивности движения, рост количества автотранспорта в пгт. Забайкальск. Износ дорожного покрытия достигает более 50%. Большинство дорог относится к дорогам 3 и 4 категориям. Протяженность дорог городского поселения «Забайкальское» составляет 48,04 км, из них с асфальтовым покрытием около 9 км. ( ул. Красноармейская, ул. Железнодорожная, ул. Комсомольская).
Железная дорога обслуживает основную часть транспортных и пассажирских перевозок Забайкальска в сообщении с краевым центром – Читой и другими районами и городами страны. Станция Забайкальск работает в северном и южном (КНР) направлениях. В своем составе она имеет парк приемоотправочных и сортировочных путей, тяговое хозяйство с поворотным треугольником, общие пути погрузки – выгрузки и ряд подъездных путей к производственным предприятиям.   Пассажирский вокзал расположен в южной части станции занимает островное положение, так как отсечен от основного поселка железнодорожными путями. В последние годы происходит развитие путевого хозяйства станции в сторону ст. Мациевской, определены границы отвода территории железной дороги с учетом перспективы развития железнодорожного транспорта. 
Автомобильным транспортом осуществляются перевозки в пределах муниципального образования,  района, до областного центра, а также международные маршруты  до г. Манчжурия и китайской части торговой зоны.

По территории МО проходит федеральная автодорога 2 технической категории, в северо-западной  части пгт. Забайкальск от кольца начинается дорога Забайкальск-Абагайтуй с улучшенным покрытием, От станции Мациевская – автодорога до г. Краснокаменск. Кроме того, на территории МО имеется сеть грунтовых дорог, соединяющих объекты сельхозназначения и др. населенные пункты. 

Для грузовых перевозок предназначена федеральная автодорога от кольца на въезде в пгт. Забайкальск до Международного автомобильного пункта пропуска. При этом при федеральной дороге имеются пункты обслуживания – автозаправочные станции, пункты питания, проживания,  автосервиса. 

Транспортная система в Забайкальском районе представлена автомобильным и железнодорожным транспортом.

Увеличилось количество частных автоперевозчиков, которые удовлетворяют потребность населения в данных услугах. В настоящее время перевозку пассажиров в пределах района и в поселке Забайкальск осуществляются ОАО «Читаавтотранс». Международные автоперевозки осуществляются туристическими фирмами, расположенными на территории поселка. 
 На территории городского поселения «Забайкальское» существует несколько организаций различных форм собственности и ведомственной подчиненности, которые  предоставляют пользователям самый широкий спектр услуг связи и информации, начиная от традиционных – телефонной, телеграфной, почтовой (ОАО «Ростелеком», Управление федеральной почтовой связи), до предоставления самых современных услуг – услуг радиотелефонной связи общего пользования (сотовая - компания «МТС», «Мегафон»), доступа в Internet, электронной почты и так далее. 

Основными монополистами по определению и по объему оказания услуг являются ОАО «Ростелеком» и Управление федеральной почтовой связи.

Протяженность магистральных линий связи составляет   в пгт. Забайкальск 641,9 км. 

По состоянию на 01.01.2015 г. в автоматизированной  телефонной станции подключено 4437 абонентов местной телефонной сети.

Операторы сотовой связи «МТС» и «Мегафон» наращивает число своих абонентов,  число абонентов составляет 9800 человек. Абонентами железнодорожной связи являются 285 абонентов.

1.4.6. Внешнеэкономическая деятельность

Государственная граница между Россией и КНР непосредственно примыкает к землям городского поселения «Забайкальское».

Распложенный по другую сторону границы, активно развивающийся город северного Китая – Манчжурия имеет тесные миграционные связи как с поселком Забайкальск, так и с Забайкальским районом и Забайкальским краем в целом.

 Более того, Манчжурия и Забайкальск в системе международного расселения являются важными элементами  на трансконтинентальном переходе между Россией,  странами СНГ и странами Северо – Восточной Азии и Азиатско – Тихоокеанского региона.

Географическая близость на границе дает пгт. Забайкальск возможность всестороннего и взаимовыгодного сотрудничества с КНР. Однако удаленность от мест производства материальных ресурсов придает внешнеэкономической деятельности Забайкальского района однобокий, посреднический характер. На сегодняшний день можно сказать, что ВЭД района ведется лишь по таким направлениям как транспортные, декларационные и туристические услуги.  К наиболее динамично развивающимся можно отнести туристические услуги. В туристических фирмах работают свыше 100 человек. 

1.4.7. Малое предпринимательство

На 1 января 2015 года на территории городского поселения  «Забайкальское" действуют около 134 малых предприятий, ведут предпринимательскую деятельность 684 индивидуальных предпринимателей, что выше уровня 2010 г.  на 31,1%.
Отраслевая структура малого бизнеса остается без изменений. По-прежнему, доминирующее положение занимает торговля, общественное ме​ждународные перевозки, питание. Пищевая и перерабатывающая промышленность района почти вся представлена предприятиями малого бизнеса. 

1.4.8. Информационное обеспечение

В городском поселении «Забайкальское»  выпускается информационный вестник «Вести Забайкальска». За 2014 год  было выпущено 48 номеров информационного вестника, тираж составил 24 000 тысячи экземпляров. 

1.5. Величина и эффективность использования социальной инфраструктуры муниципального образования

Данные, характеризующие количественные параметры социальных объектов (среди них подавляющая часть – муниципальных), по состоянию на 01.01.2015 года представлены в таблице 1.5.1.

Таблица 1.5.1.

Основные характеристики социальных объектов городского поселения

«Забайкальское»

	Социальные объекты
	2014 год

	
Жилищный фонд, тыс. кв. м. (на начало года)
	282,1

	Детские дошкольные учреждения, ед.
	3

	Общеобразовательные учреждения, ед.
	2

	Число вечерних (сменных) общеобразовательных учреждений, ед.
	-

	Число учреждений начального профессионального образования, ед.
	-

	Число средних специализированных учебных заведений, ед.
	-

	Высшие учебные заведения (включая филиалы), ед.
	-

	Объекты здравоохранения (стационары, фельдшерские пункты, амбулаторно-поликлинические), ед.
	3

	Библиотеки, ед.
	4

	Кинотеатры, ед.
	-

	Музеи, ед.
	-

	Театры, ед.
	-

	Клубные учреждения, ед.
	1

	Число учреждений спорта, ед.
	2

	Число учреждений социального обслуживания граждан пожилого возраста, инвалидов и других категорий граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации, ед.
	1


 1.5.1. Здравоохранение

Охрана здоровья населения является одним из приоритетных направлений в осуществлении социальной политики города. Основными индикаторами, отражающими состояние здоровья населения, являются уровень заболеваемости, рождаемости, смертности, естественного прироста. Показатели здоровья напрямую связаны с трудовой активностью трудоспособного населения, что, в конечном счете, не может не оказывать влияние на экономические показатели хозяйствующих субъектов (прибыль, рентабельность, производительность труда и др.), и в последующем на формирование бюджета города в среднесрочном периоде.

Основные показатели здравоохранения городского поселения «Забайкальское» представлены в таблице 1.5.1.1.

Таблица 1.5.1.1

Основные показатели здравоохранения (на начало года)

	Показатели
	Един.  измер.
	2012 год.
	2013 год.
	2014 год.

	Численность врачей всех специальностей
	чел.
	29
	30
	32

	Численность среднего медицинского персонала
	чел.
	130
	120
	118

	Число больничных учреждений
	един.
	3
	3
	3

	Число больничных коек
	един.
	131
	137
	115

	Число врачебных амбулаторно-поликлинических учреждений отделение ЦРБ
	един.
	1
	1
	1

	Мощность врачебных амбулаторно-поликлинических учреждений
	посещ. в смену
	309
	309
	309

	Число станций "Скорой помощи" отделение
	един.
	1
	1
	1



Муниципальная система здравоохранения включает в себя государственное учреждение здравоохранения «Забайкальская ЦРБ», 2 поликлинических отделения. В настоящее время ГУЗ «Забайкальская ЦРБ» разрабатываются медико-экономические стандарты оказания медицинской помощи.

    В настоящее время разработаны показатели эффективности работы структурных подразделений ГУЗ «Забайкальская ЦРБ»..

     Перевести здравоохранение на одноканальное финансирование через систему обязательного медицинского страхования не представляется возможным из-за недостаточности средств по ОМС. Планомерно ведется работа по увеличению суммы заработанных средств в системе ОМС, ведется контроль качества оказания медицинской помощи в условиях стационара и поликлиники. Ежегодно увеличивается объем предоставляемых медицинских услуг в системе ОМС. 

В 2013-2014 г.г. число случаев смерти в возрасте до 65 лет на дому составило 17 и 14 случая соответственно. Число случаев смерти лиц в возрасте до 65 лет от инсульта уменьшилось до 1 случая. Ведется планомерная работа по снижению смертности взрослого населения от сердечно-сосудистых заболеваний. Проводится работа по ранней диагностике гипертонической болезни при профилактических осмотрах, постановка на диспансерный учет, профилактическое лечение.  В 2014 году случаев смерти детей до 18 лет на дому и в первые сутки в стационаре не допущено. Работа по снижению младенческой смертности ведется постоянно. В процессе выполнения мероприятий по снижению младенческой смертности особое внимание придается наблюдению за детьми первого года жизни из социально-неблагополучных семей. Ежемесячно анализируются дефекты оказания медицинской помощи детям на догоспитальном этапе, дефекты наблюдения детей первого года жизни.

   Низкой остается обеспеченность Забайкальской ЦРБ врачами. Остается высоким коэффициент совместительства – 2,0. Забайкальская ЦРБ остро нуждается во врачебных кадрах. Забайкальской ЦРБ требуются врачи: терапевты, педиатры, хирург, онколог, диагност, эндоскопист, инфекционист, окулист, нарколог.

 Средним медицинским персоналом МУЗ «Забайкальская ЦРБ» укомплектована удовлетворительно. 

    Уровень госпитализации в муниципальные учреждения здравоохранения составил в 2014 году 21 человек на 100 человек населения (в 2013 году – 19). Данный показатель имеет тенденцию к повышению, но ниже краевого. Положительный эффект дает проведение дополнительной диспансеризации взрослого населения.

 Средняя продолжительность пребывания пациента на койке в круглосуточном стационаре составила в 2014 году 11 дней. Данный показатель соответствует нормативу. Средняя занятость в муниципальных учреждениях здравоохранения в 2014 году составила 302 дня, в 2013 году- 317 дней при нормативе 320 дней. Объем амбулаторной помощи в расчете на одного  жителя в 2014 году составил 3,9 посещений, в 2013 году – 4,2 посещения. Данный показатель также планируется к увеличению при введении в эксплуатацию нового амбулаторно-поликлинического комплекса, при укомплектовании диагностическим оборудованием, врачами-специалистами, а также учитывая факт увеличения количества жителей.

 Отделение скорой медицинской помощи удовлетворительно укомплектовано штатами, внешних совместителей нет. В смену работает одна фельдшерская бригада: фельдшер, медицинская сестра и санитарка. За отделением закреплены 4 автомобиля, два из которых приобретены в рамках реализации приоритетного национального проекта «Здоровье». За счет удовлетворительного наблюдения диспансерных больных на участке снизилось количество вызовов скорой медицинской помощи к больным, страдающим хроническими заболеваниями.

1.5.2. Образование

Сеть муниципальных общеобразовательных учреждений представлена 2-мя общеобразовательными школами. Основные показатели работы учреждений культуры приведены в таблице 1.5.2.1.
Таблица 1.5.2.1.

Основные показатели образования (на начало года)
	Показатели
	Един.  измер.
	2012 год.
	2013 год.
	2014 год. 

	Число образовательных учреждений- всего
	един.  
	2
	2
	2

	* государственных учреждений 
	един.  
	2
	2
	2

	*дневные
	един.  
	2
	2
	2

	* вечерние
	един.  
	
	
	

	Численность учащихся в общеобразовательных учреждениях – всего, в том числе
	чел.
	1704
	1706
	1741

	*дневные
	чел.
	1704
	1706
	1741

	*вечерние
	чел.
	60
	60
	60

	Техническое состояние и благоустройство зданий государственных дневных  общеобразовательных учреждений
	един
	2
	2
	2

	число школ:
	 
	
	
	

	* имеющих все виды благоустройства
	един.
	
	
	

	* водопровод
	един.
	2
	2
	2

	* центральное отопление
	един.
	2
	2
	2

	* канализацию
	един.
	1
	1
	1

	Всего работников в общеобразовательных учреждениях 
	чел.
	165
	158
	152

	* по штатному расписанию
	чел.
	287,45
	284,44
	288,24


Численность учащихся, приходящих на одного работающего ежегодно возрастает. В 2013 году численность учащихся, приходящихся на одного работающего составляла 10,8 человека. В 2014 году показатель увеличился до 11,5 человек.
В систему дошкольного образования входит 4 муниципальных дошкольных учреждений. 

Доля детей в возрасте от 5 до 7 лет, получивших дошкольную образовательную услугу, в 2014 году составила 80,5%.  Система дополнительного образования представлена МОУ ДОД ДЮСШ № 1 пгт.Забайкальск, МОУ ДОД Центр «Ровестник», МОУ ДОД Детская школа искусств. Удельный вес детей 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно – правовой форм собственности в 2014 году составил 13%. 
1.5.3. Культура и искусство, физическая культура и спорт.
Культурный досуг и отдых является неотъемлемой частью жизнедеятельности людей, индикатором качества жизни. По состоянию на 01.01.2015 года в сфере культуры функционирует 2 учреждения:

- МУК «Дом культуры городского поселения»

- МУК «Централизованная библиотечная система», в которую входят:

-Центральная библиотека;

-Детская библиотека;

-Библиотека в р-не Дружбы;

-Библиотека на ст. Мациевская

Информация о соответствующих учреждениях и эффективности их деятельности представлена в таблице 1.5.3.1.

Таблица 1.5.3.1.
Основные показатели культуры, и искусства, физической культуры и спорта

	         
	Един.  измер.
	2012г.
	2013г.
	2014 г.

	Число киноустановок
	един.  
	1
	1
	1

	Число мест в киноустановках 
	един.  
	220
	220
	220

	Число мест в зрительных залах на 1000 населения
	един.  
	
	
	

	Число посещений киносеансов
	тыс.чел
	1,71
	нет
	нет

	Число библиотек
	един.
	4
	4
	4

	Книжный фонд библиотек
	тыс.экз.
	62467
	58896
	58778

	Число книг и журналов на 1000 населения
	экз.
	62,5
	59
	59

	Книговыдача
	тыс.экз.
	80263
	78280
	82695

	Число учреждений культурно-досугового типа
	един.
	1
	1
	1

	Число мест в зрительном зале - всего
	един.
	220
	220
	220

	на 1000 населения
	 
	20,5
	20,3
	20,2


Анализ данных говорит о сохранении наметившейся в предыдущие годы тенденции роста интереса населения к деятельности учреждений   культуры. 
В последние годы сохраняется тенденция роста роли библиотек как информационных, просветительных, досуговых и культурных центров, обеспечивающих свободный и равный доступ к информационным ресурсам поселка. 
В Доме культуры функционируют 8 кружков, 3 любительских объединения, 1 хореографическая студия. Общее количество посещающих составило 254 человека, из них: дети до 14 лет 125 человек, молодежь 129 человек.  Также учреждениями культуры  проводятся смотры, конкурсы, фестивали, участие в праздничных мероприятиях, проводимых в поселении.
Привлечение жителей города к занятиям физической культурой и массовыми видами спорта осуществляется через развитие массового спорта. 

Муниципальным учреждением «Спортсервис» проводятся спортивные мероприятия на основании календарного плана. В 2014 году было проведено 40 спортивных мероприятий, в том числе 1 спартакиады, с общим числом участников – 1300 человек. Также «Спортсервис» оказывал организационную и финансовую помощь образовательным учреждениям в проведении соревнований по баскетболу, волейболу. Ряд турниров, проводимых «Спортсервисом», приобрели межрайонное значение. Среди них: Рождественский турнир по волейболу среди ветеранов, Кубок Главы городского поселения «Забайкальское» по волейболу, открытое первенство Забайкальска по боксу, турнир по пляжному волейболу, спартакиада Сагаалган, турнир по волейболу среди женщин посвященное дню 8 марта, легкоатлетическая эстафета, соревнование по мини футболу среди мужчин посвященное дню победы, волейбольный турнир среди мужчин посвященный 23 февраля, открытый турнир по дартсу, по настольному теннису среди мужчин и женщин. 
За прошедший год боксеры городского поселения «Забайкальское» приняли участие в 15 соревнованиях. Всего наши воспитанники завоевали 17 первых мест, 22 – вторых, 31 – третье место. Также присвоены звания кандидатов в мастера спорта 3 человекам, и мастер спорта России 1 человек. Наш мастер спорта на чемпионате России от «Москвы до Владивостока», который проходил в городе Владивосток стал первым.
1.5.4 Занятость населения

Интенсивность обращаемости граждан в службу занятости в 2014 году значительно выросла. Данные, характеризующие занятость приведены в таблице 1.5.4.1.

Таблица 1.5.4.1

Показатели

	Показатели
	Един. измерения
	2012 год.
	2013 год.
	2014 год.

	Численность безработных, обратившихся в службу занятости:
	чел.
	1050
	810
	1330

	по трудоустройству
	чел.
	1050
	810
	1330

	получили консультации
	чел.
	1050
	810
	1330

	Признано безработными
	чел.
	517
	548
	466

	Средняя продолжительность регистрируемой безработицы
	мес.
	6,3
	4,5
	3,8

	Численность безработных, получающих пособие
	чел.
	517
	548
	466

	Распределение численности безработных по образованию, из них:
	
	
	
	

	высшее
	чел.
	96
	90
	99

	среднее профессиональное
	чел.
	101
	110
	100

	начальное профессиональное
	чел.
	85
	98
	99

	среднее общее
	чел.
	145
	118
	120

	не имеющего полного и среднего образования
	чел.
	90
	88
	48

	Снято с учета, всего:
	чел.
	902
	499
	484

	в том числе трудоустроено
	чел.
	832
	708
	673

	Выплачено материальной помощи
	чел.
	1
	5
	3

	Временно трудоустроено несовершеннолетних граждан
	чел.
	235
	231
	237

	Участвовало в общественных работах, всего:
	чел.
	100
	101
	99

	молодежь в возрасте от 16 до 29 лет
	чел.
	28
	22
	29

	граждане предпенсионного возраста
	чел.
	1
	5
	0

	граждане, имеющие длительный (более года) перерыв в работе
	чел.
	30
	39
	7

	граждане, впервые ищущие работу, не имеющие профессии (специальности)
	чел.
	17
	8
	17

	граждане, имеющие статус безработного, состоящего на учете свыше 6 месяцев
	чел.
	10
	9
	10


 Важно отметить, что в настоящее время большое внимание уделяется организации общественных и временных работ для безработных и ищущих работу граждан. Трудоустройство в летнее время несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет.
1.6. Величина и эффективность использования ресурсного потенциала муниципального образования.

1.6.1  Природно-ресурсный потенциал

Муниципальное образование «Забайкальское» расположено в южной части «Забайкальский район» в юго-западных отрогах предгорья Аргунского хребта в южной степной зоне Забайкалья. Местность – холмистая. Холмы преимущественно пологие, сплошь покрыты скудной степной растительностью (вострей, пижма и др.). Древесной растительности естественного происхождения нет. Климат резко континентальный, со значительными колебаниями суточных и сезонных температур. Самым теплым месяцем является июль, среднемесячная температура + 18,4 градусов, максимум + 38 градусов, а самым холодным – январь. Самая низкая температура зимой – 55 градусов. Зима - продолжительная, с сильными морозами, длится 5 месяцев. Весна непродолжительная – 1,5–2 месяца. Лето непродолжительное, осень сухая, обычно с заморозками. Среднегодовое количество атмосферных осадков в течение года характеризуется неравномерностью. Наибольшее количество их выпадает в период с июня по сентябрь. В течении года преобладают ветра северо-западного направления. 

Почвы. По данным инженерно-геологического районирования распространена многолетняя мерзлота островного типа с глубиной залегания верхнего слоя 5м. и мощностью слоя менее 20 м. Почвы – каштановые маломощные, обычного легкого механического состава. В пониженных элементах рельефа – почвы луговые и луго-каштановые.  

Рекреационный потенциал. На территории городского поселения «Забайкальское» нет участков благоприятных для организации традиционных  видов отдыха населения. Единственным участком с увлажненными почвами является падь Бугутур, где разведаны подземные запасы воды и возможна организация зоны отдыха для поселка «Забайкальск. 

Водные ресурсы. Расположение территории в сухой зоне обуславливает разреженную гидрографическую сеть, наличие бессточных и полубессточных котловин. Холмистый рельеф способствует структуры падей, являющихся временными водостоками на период ливневых осадков. Малые временные водотоки функционируют только в периоды интенсивных летних дождей, протекают по заболоченным днищам впадин. Ресурсы поверхностных вод на территории МО представлены озерами, которые в настоящее время не учитываются как земли водного фонда. Это связано с тем, что существующие водоемы относятся к малым и очень малым, носят сезонный характер, связаны с объемом поверхностного стока и полностью или частично пересыхают в маловодные годы. Кроме того, на границе Забайкальского района протекает 10 км. участка р. Аргунь, которая в настоящее время используется для водоснабжения пгт. Забайкальск и является гидроресурсом поверхностного характера.

Полезные ископаемые. Большая часть месторождений на территории поселка относятся к группе резервных разведанных. Выявлены месторождения бурого угля, плавикового шпата, цеолитов, строительного камня.

Месторождения бурого угля расположены в районе ст. Мациевская. Здесь изучено 5 пластов, уголь – бурый, марки Б-3. Запасы угля оцениваются в 36 млн. т.

Также на территории МО выделяется Бугутуро-Абагайтуйский рудный узел, в пределах которого возможно выявление среднемасштабного оловорудного сульфидного месторождения. Группа кварцево-флюоритовых месторождений на границе МО относится к резервным разведанным и в настоящее время не разрабатывается. Минерально - сырьевая база промышленности строительных материалов изучена недостаточно. Месторождение строительного камня расположено в 3,5 км. от поселка Забайкальск. Полезная толщина представлена базальтами. Базальты пригодны для производства бутового камня и щебня для бетона.
1.6.2. Потенциал землепользования

МО «Забайкальское» с западной стороны граничит с МО «Даурское», с северной – с МО «Билитуйское», с восточной стороны – с МО «Абагайтуйское», с южной стороны – с Китаем. Государственная граница между Россией и КНР непосредственно примыкает к землям городского поселения «Забайкальское». Современная структура земель поселения представлена в таблице 1.6.2.1

Таблица 1.6.2.1.

Показатели потенциала землепользования

	Показатель
	Един. измерения
	2014 год.

	Общая площадь муниципального образования - всего
	га
	15 047

	в том числе находящаяся:
	
	

	в частной собственности
	га
	269

	в собственности Российской Федерации
	га
	478

	в собственности субъекта Российской Федерации
	га
	-

	в собственности муниципального образования
	га
	721

	предоставленная физическим лицам
	га
	269

	во владение, пользование
	га
	269

	в аренду
	га
	24,41

	предоставленная юридическим лицам
	га
	6,37

	в пользование
	га
	6,37

	в аренду
	га
	1,69

	Земли в черте поселений, входящих в состав муниципального образования
	га
	1 000

	из них:  земли жилой застройки
	га
	188

	земли общественно-деловой застройки 
	га
	143

	земли промышленности
	га
	-

	земли общего пользования
	га
	70

	земли транспорта,связи,инженерных коммуникаций
	га
	389

	земли под объектами иного специального назначения
	га
	2

	земли сельскохозяйственного использования
	га
	180

	земли, занятые особо охраняемыми территориями и объектами
	га
	27

	в том числе:                                              земли рекреационного значения
	га
	-


	земли, не вовлеченные в градостроительную или иную деятельность
	га
	1


1.6.3. Пространственный (градостроительный) потенциал
Забайкальск является одним из  муниципальных образований, имеющих разработанный, утвержденный и действующий в настоящее время генеральный план поселения.
В целях  реализации генерального  плана пгт. Забайкальск, утвержденного решением Совета городского поселения «Забайкальское» № 270 от 06.03.2012г, разработаны и утверждены правила землепользования и застройки на территории городского поселения «Забайкальское», призванные обеспечивать организационную и правовую реализацию решений генерального плана с учетом сложившейся застройки.
Разработана и утверждена  документация по планировке территорий,(МКР Южный, район ПМК, в Северной части и Северо-Восточной части,  что должно послужить основой для комплексного освоения территорий для жилищного строительства.

В соответствии с документацией по планировке территорий и в связи с увеличением объема жилищного строительства, активизирована  работа по оформлению градостроительной документации, разработке инвестиционных программ коммунальной инфраструктуры и проектов планировки микрорайонов, а также  межевания территорий.

Проведен  анализ всех ранее выполненных и реализованных проектов застроек территорий с целью выявления незанятых участков для  последующего их освоения.

1.6.4.  Трудовые ресурсы

Численность трудовых ресурсов в 2014 году составила 7165 человек. Данный показатель увеличился в сравнении с уровнем 2010 года на 19,6%. Структура распределения работающих по видам экономической деятельности приведена в таблице 4.6.4.1.

Таблица 1.6.4.1

Структура работающих по видам экономической деятельности
	показатель
	Удельный вес

	Занято в экономике, всего
	63,6

	в том числе:
	

	промышленность
	0,7

	сельское хозяйство
	0,9

	строительство
	2,2

	транспорт и связь
	22,3

	торговля и общественное питание
	12,4

	ЖКХ
	4,9

	здравоохранение и физическая культура
	7,7

	образование, культура и искусство
	7,5

	прочие отрасли
	5


При проведении анализа трудовых ресурсов учитывалась также ситуация, сложившаяся в пгт. Забайкальск - маятниковая миграция, когда часть населения приезжает в Забайкальск из близлежащих населенных пунктов ежедневно на работу. Приезжающие работают в учреждениях и предприятиях различных форм собственности, в том числе, занимаются индивидуальным предпринимательством, в частности – торговлей.

1.7. Величина и эффективность использования муниципального имущества и муниципальных финансов

1.7.1. Муниципальное имущество


Сведения об объектах  казны по состоянию на 01.01.2015 года представлены в таблице 1.7.1.1.


Таблица 1.7.1.1.

Казна городского поселения «Забайкальское»
	Наименование
	Количество (ед.)

	ВСЕГО:
	347

	в том числе:
	

	Земельные участки
	48

	Транспортные средства
	17

	Жилого фонда (здания)
	177

	Сооружения объекты инженерной инфраструктуры
	69

	Сооружения объекты внешнего благоустройства
	20

	Иное имущество
	16


В настоящее время ведутся переговоры о приеме объектов ведомственного жилищного фонда и коммунальной инфраструктуры от государственных предприятий и акционерных обществ в муниципальную собственность.

Поступления доходов в бюджет городского поселения «Забайкальское» от использования муниципальной собственности в 2014  году составили 20,94 млн. руб.
Таблица 1.7.1.2

Эффективность использования муниципального имущества

	 показатель
	Ед. измерения
	2012 год
	2013 год
	2014 год

	Доходы от сдачи в аренду 
	млн.руб.
	17,182
	13,713
	19,807

	Продажа земельных участков
	млн.руб.
	0,605
	1,208
	1,137

	Прочее
	млн.руб.
	
	
	

	Итого
	млн.руб.
	17,787
	13,921
	20,944


1.7.2.  Бюджет городского поселения «Забайкальское»

Структура формирования  собственных доходов городского поселения «Забайкальское» представлена в  следующем виде:

10 %  - налог на доходы  физических лиц;

100 % - налог на имущество физических лиц;

100 % - земельный налог;

50 % - арендная плата земельных участков (за исключением ИЖС);

50 % - арендная плата земельных участков за ИЖС;

100% - акцизы.

Фактическое поступление доходов в бюджет городского поселения «Забайкальское» за 2012-2014 годы приведены в таблице 1.7.2.1.

Таблица 1.7.2.1.

Доходы  бюджета городского поселения «Забайкальское»
	Показатель
	Ед. измерения.
	2012 год.


	2013 год.


	2014 год.



	Налог на прибыль 
	тыс. руб.
	27846,0
	27863,0
	27289,0

	ЕСН
	тыс. руб.
	
	10,0
	3,0

	Налог на имущество
	тыс. руб.
	13735,8
	13713,0
	15591,0

	Задолженность и перерасчеты по отмененным налогам, сборам и иным обязательным платежам
	тыс. руб.
	
	
	

	Доходы от использования имущества
	тыс. руб.
	17182,3
	13713,0
	19807,0

	Доходы от оказания платных услуг и компенсации 
	тыс. руб.
	
	2234,0
	85,0

	Доходы от продажи материальных и нематериальных активов
	тыс. руб.
	604,9
	1208,0
	1137,0

	Прочие неналоговые доходы
	тыс. руб.
	43,1
	4599,0
	633,2

	Безвозмездные поступления
	тыс. руб.
	55250,9
	9777,0
	10626,0

	Акцизы
	тыс. руб.
	
	
	1264,8

	Всего
	тыс. руб.
	114663,0
	73117,0
	76436,0


Доходы  имеют положительную динамику, что связано с изменением в бюджетном и налоговом законодательстве.

Одним из основных источников формирования бюджета является налог на доходы физических лиц. Если в 2013 году в структуре бюджета налог на доходы составлял 46,7% от общего объема собственных доходов, то в 2014 году составляет 41,5%.

Анализ бюджета городского поселения «Забайкальское» свидетельствует, что доведенные доходные источники не соответствуют величине расходных обязательств вопросов местного значения.  

Формирование доходов бюджета происходит за счет увеличения безвозмездных поступлений, а не за счет развития собственной налоговой базы. В структуре доходов местного бюджета собственные доходы составляют 86,1 %. Безвозмездные поступления в местный бюджет в  2014 году – 13,9 процентов.   

Увеличение безвозмездных  поступлений связано с участием городского поселения «Забайкальское» в процессе подготовки котельной к осенне-зимнему периоду.

Фактические расходы  бюджета городского поселения «Забайкальское» за 2012-2014 годы приведены в таблице 1.7.1.2.

Таблица 1.7.1.2

Расходы  бюджета городского поселения «Забайкальское»
	Показатель
	Ед. измерения
	2012 год.

.
	2013 г.


	2014 г.

	Общегосударственные вопросы
	тыс. руб.
	24 910,6
	28 719,1
	27 820,0

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	тыс. руб.
	632,9
	735,0
	786,7

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	тыс. руб.
	8 232,2
	6 695,4
	1 383,4

	Национальная экономика
	тыс. руб.
	32 020,0
	1000,0
	91,9

	ЖКХ
	тыс. руб.
	21 034,6
	35 329,7
	26 670,2

	Культура
	тыс. руб.
	11 004,4
	11 587,2
	11 320,8

	Физическая культура и спорт
	тыс. руб.
	2 744,2
	2 579,9
	4 936,0

	Социальная политика
	тыс. руб.
	210,2
	119,6
	171,1

	Межбюджетные трансферты
	тыс. руб.
	
	
	

	Всего
	тыс. руб.
	100 789,1
	86 765,9
	73 180,1


Расходы бюджета городского поселения «Забайкальское» также имеют положительную динамику. Наибольший удельный вес занимают расходы на общегосударственные вопросы (38,0%), расходы ЖКХ (36,4%).

Наблюдается несбалансированность бюджета в результате более высокого роста расходов по сравнению с доходами. Бюджет принимается с предельным дефицитом в размере 10 процентов. Кроме того, остается не закрытая потребность в финансировании. Не обеспечиваются реальные финансовые потребности в развитии и модернизации объектов жилищно-коммунального хозяйства,  содержание дорог общего пользования и других объектов социальной и инженерной инфраструктуры.

Серьезная ситуация сложилась по обеспечению учета налогоплательщиков, объектов обложения и исчислению налога на имущество физических лиц. При этом наиболее острой остается проблема отсутствия средств в местном бюджете на проведение сплошной инвентаризации строений.

1.8. Величина и эффективность использования рыночной инфраструктуры
Рыночная инфраструктура городского поселения «Забайкальское» представлена совокупностью предприятий и организаций, осуществляющих деятельность по следующим направлениям:

- потребительский рынок

- рынок туристических услуг

- рынок финансово-кредитных, инвестиционных услуг;

- рынок  страховых услуг;

Потребительский рынок.

Потребительский рынок характеризуется устойчивой насыщенностью, сбалансированностью спроса и предложения. Поступление на рынок отечественных и импортных товаров в объемах, обеспечивающих платежеспособный спрос населения, способствует дальнейшему увеличению потребительского спроса населения и развитию оборота розничной торговли.

Торговля является ведущим звеном всей системы обслуживания, непосредственно затрагивает интересы  населения и отражает экономическое состояние муниципального района.  За период рыночных преобразований торговля претерпела коренные изменения. 

Оборот розничной торговли в 2014 году составил 764,4 тыс. руб., что выше уровня 2012 г. на 2,1%.  Этот рост напрямую зависит от позитивного фактора формирования конкурентной среды, практически отсутствует дефицит продуктов питания, которые составляют львиную долю объема розничного товарооборота. Оборот общественного питания в 2014 году составил 68,2 млн. рублей, в 2012 году – 65,8 млн. рублей. 

Индекс физического объема оборота розничной торговли (в сопоставимых ценах с учетом индекса цен) за период 2014 года к 2012 году составил 102%, оборота общественного питания -103,6%
По видам торговые предприятия подразделяются на магазины, павильоны, киоски. 

Рынок туристских услуг, получивший толчок в своем развитии в последние годы, продолжит развитие и в перспективе. 
Основную долю финансово-кредитных и инвестиционных услуг оказывает банковский сектор экономики. 

В пгт. Забайкальск работает  офисы 4 региональных  банка (Читинское ОСБ 8600/0116 Сбербанка России, ОАО «Россельхозбанк», ООО «Азиатско-Тихоокеанский  Банк», ОАО ВТБ 24) 

Особенностью развития банковских услуг поселения стало расширение потребительского кредитования. 
Деятельность страховых организаций характеризуется расширением количества и объема предоставляемых услуг. В 2014 г. в поселке действовали 2 региональных страховых компаний (ОАО «Альфа-страхование», ЗАО «Спасские ворота»).

Страховые организации, кроме такого вида страхования, как обязательное медицинское страхование и добровольное медицинское страхование предлагают более широкий спектр услуг, среди которых в качестве основных выступают: страхование жизни; страхование от несчастных случаев и болезни; страхование средств наземного транспорта и т.д.

Таким образом, активизируется деятельность страховых компаний, хотя многие их них не выходят за пределы оказания стандартного набора услуг.

1.9. Внешние факторы, влияющие на развитие муниципального образования

Социально-экономическое развитие городского поселения «Забайкальское» во многом зависит от изменений, происходящих на региональном и федеральном уровне, а также в мировой экономике. Учитывая соседство с Китаем, это означает наличие возможностей для интенсивного развития территории. 

Развитие приграничных  территорий, к которым относится городское поселение «Забайкальское», на сегодняшний день является приоритетом государственной  и федеральной политики. Вместе с тем, стимулирующее воздействие на социально-экономическое развитие поселения в среднесрочной перспективе будет также  оказывать реализация национальных проектов в сфере здравоохранения, образования, обеспечения жильём и развития агропромышленного комплекса, цели которых соответствуют имеющимся в поселке проблемам.

1.10. Проблемы социально-экономического развития муниципального образования

Проблемы сферы здравоохранения:

· недостаточная укомплектованность медицинскими кадрами;
· необходимость создание современных и безопасных условий в лечебно –профилактических учреждениях;

· необходимость оптимизации сети лечебных учреждений.

Проблемы сферы образования:

· недостаточная обеспеченность местами в дошкольных учреждениях;  

· необходимость дальнейшего укрепления материально-технической базы образовательных учреждений; 

· создание условий для отдыха и оздоровления детей.

Проблемы сферы физической культуры и спорта:
· слабая мотивация населения к регулярным занятиям спортом и  здоровому образу жизни, как основе материального благополучия;
· необходимость обеспечения спортсооружений качественным спортивным инвентарем и оборудованием;
· кадровый потенциал организаторов спорта, тренеров для работы с населением, в том числе с детьми;
Проблемы в сфере социальной защиты:

· необходимость дальнейшего укрепления материально-технической базы учреждений социальной защиты населения в целях оптимизации работы по оказанию социально-реабилитационных услуг пожилым людям, инвалидам, семьям с детьми;
· необходимость дальнейшего развития системы профилактики безнадзорности несовершеннолетних, внедрения новых социальных технологий по предупреждению семейного неблагополучия и социального сиротства;
· необходимость повышения профессионального мастерства, повышения квалификации специалистов социальной защиты.

Проблемы жилищного строительства:
· длительные сроки предоставления земельных участков;

· отсутствие объектов коммунальной инфраструктуры на выделяемых земельных участках;

· отсутствие необходимого количества средств на развитие инженерной и транспортной  инфраструктуры. 
Проблемы жилищной сферы и жилищно-коммунального хозяйства:

· ветхое состояние, низкая степень благоустройства, энергоэффективности жилого фонда и муниципальных объектов;
· слабая материально-техническая и финансовая база предприятий ЖКХ; 

· низкая мотивация работников ЖКХ в повышении качества оказываемых населению услуг; 

· несоответствие качества и количества жилищно-коммунальных услуг их стоимости; 

· слабое вовлечение населения в систему управления ЖКХ.
Проблемы, связанные с трудовыми ресурсами поселения и занятостью:

· наличие деформированной структуры занятости. Имеющиеся вакансии на предприятиях не удовлетворяют требованиям соискателей. Несмотря на некоторые положительные тенденции, сохраняется несбалансированность спроса и предложения рабочей силы. Это связано, во-первых, с несоответствием профессиональных характеристик «безработных» требованиям работодателей и, во-вторых, с низким уровнем заработной платы; 

· ограниченные возможности выбора места работы у желающих трудоустроиться.
1.11. Интегральная оценка исходного состояния и предпосылок социально-экономического развития

 Городское поселение «Забайкальское» относится к числу поселений Забайкальского края с уровнем социально-экономического развития «средний»  по следующим показателям:
· Динамичность развития экономики, определяемой по таким индикаторам как инвестиции в основной капитал, строительство, оборот розничной торговли, платные услуги населению.  Уровень динамичности развития экономики оценивается как «средний».

· Уровень инвестиционной активности по таким индикаторам как индекс физического объема инвестиций в основной капитал в процентах к предыдущему периоду и на душу населения, ввод в действие жилых фондов в м2 на 1000 жителей, индекс физического объема работ, выполненных по виду деятельности «Строительство». 
· Финансовая устойчивость экономики по индикаторам прибыль в расчете на одного работающего, удельный вес убыточных организаций, просроченная кредиторская и дебиторская задолженность в расчете на одного работника, уровень. Уровень финансовой устойчивости экономики оценивается как «средний».

· Занятость населения, уровень зарегистрированной безработицы в процентах к численности населения трудоспособного возраста. Уровень занятости населения оцениваются как «средний».

· Также оценивается уровень доходов населения по индикаторам как среднемесячная заработная плата на 1 работающего, оборот розничной торговли по индексу физического объема и на душу населения, объем платных услуг по индексу физического объема и на душу населения. Уровень доходов населения оценивается «средний».

Раздел 2. Приоритетные направления социально-экономического развития городского поселения:

2.1 Приоритетные направления социального развития городского поселения «Забайкальское»

Демографическое развитие

· обеспечение улучшения демографических показателей,  увеличение численности населения городского поселения «Забайкальское»

Образование

· обеспечение на территории городского поселения «Забайкальское» современного качества образования. 

Здравоохранение

· повышение качества оказываемой медицинской помощи населению,

· обеспечение санитарно-эпидемиологического благополучия в рамках приоритетного национального проекта "Здоровье".

Сфера социальной помощи

· сокращение масштабов бедности, 

· обеспечение нетрудоспособным и малоимущим гражданам  - инвалидам, пенсионерам, сиротам и другим категориям граждан, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, социальной помощи. 

Развитие культуры физкультуры и спорта

· сохранение и развитие многонационального культурного наследия.

· пропаганда здорового образа жизни, дальнейшее расширение материально-технической базы учреждений физкультуры и спорта,

· создание благоприятных условий для занятий физической культурой и спортом.
Потребительский рынок
· наиболее полное удовлетворение спроса населения на потребительские товары и услуги и повышение благосостояния жизни населения. 
2.2. Приоритетные направления экономического развития городского поселения «Забайкальское»

Промышленность

· создание условий для привлечения внешних и внутренних инвестиций  в данную отрасль, содействие освоения производства новых видов продукции. 

Развитие жилищно-коммунального хозяйства и формирование рынка доступного жилья

· проведение государственной жилищной политики через реализацию  приоритетного национального проекта "Доступное и комфортное жилье – гражданам России", целью которого является формирование доступного жилья и обеспечение комфортных условий проживания граждан России. 

Агропромышленный комплекс

· обеспечение реализации на территории  района приоритетного национального проекта "Развитие агропромышленного комплекса", предусматривающего ускоренное развитие животноводства и стимулирование развития малых форм хозяйствования в агропромышленном комплексе;

Транспортная инфраструктура, связь

· развитие современной транспортной инфраструктуры, обеспечивающей ускорение движения пассажиров;

· повышение надежности и доступности транспортных услуг;

· развитие сети автомобильных дорог общего пользования.

Внешнеэкономическая деятельность

· развитие приграничного сотрудничества на принципах взаимного уважения суверенитета, территориальной целостности и законодательства государства, не нанесения ущерба интересам взаимовыгодного сотрудничества.

Развитие малого предпринимательства

· формирование условий, способствующих улучшению экономических показателей  деятельности субъектов малого предпринимательства на территории  поселения

Бюджетно-налоговая система

· повышение доходов и эффективности бюджетных расходов
2.3. Приоритетные направления пространственного (градостроительного) развития городского поселения «Забайкальское»
· Доступность и открытость градостроительной информации по планировке и застройке территории городского поселения «Забайкальское» для всех физических и юридических лиц.

Раздел 3. Среднесрочный план социально-экономического развития городского поселения «Забайкальское»

3.1. Основные проблемы городского поселения «Забайкальское», препятствующие реализации выбранных приоритетов экономического развития поселения и требующие решения в планируемый период

Демография. Миграционная и демографическая ситуация сложившаяся в районе вызывает серьезную озабоченность. Ее главными особенностями являются невысокие показатели роста численности населения, низкая рождаемость, не обеспечивающая воспроизводство населения, изменение структуры населения в сторону старения, высокая смертность, ухудшение здоровья населения, снижение ожидаемой продолжительности жизни, высокий уровень разводов.

Несмотря на некоторый рост рождаемости, продолжает оставаться проблема низкой рождаемости. Современные параметры рождаемости в несколько раз меньше, чем требуется для замещения поколений. Характер рождаемости определяется массовым распространением малодетных семей, сближением параметров рождаемости городского и сельского населения, откладыванием рождения первого ребенка, ростом внебрачной рождаемости. Учитывается число неполных семей, вдов с детьми и сирот, семей, имеющих в своем составе инвалидов. Растет число разводов, неблагополучных семей, насилие в семье и обществе, усиливается социальная дезадаптация, прежде всего среди детей и подростков.  

Наиболее острой проблемой является высокая смертность населения. Общие тенденции в смертности населения во многом определяет сверхсмертность населения трудоспособных возрастов, среди которых около 80% составляют мужчины. 

Ухудшается здоровье населения, в том числе репродуктивного. Все большее распространение получают заболевания туберкулезом, онкологические заболевания, алкоголизм, СПИД, наркомания. К сожалению, последние заболевания чаще всего  выявляются среди детей и молодежи. Высокий уровень смертности и состояние здоровья населения оказывают влияние на показатель ожидаемой продолжительности жизни. 

Снижение рождаемости, сокращение численности и доли детей в населении ведут к старению населения. Сокращение численности детей и подростков  приведет к возникновению проблем формирования трудовых ресурсов, уменьшению в перспективе объемов подготовки квалифицированных кадров в профессиональных и высших учебных заведениях, разрушению системы подготовки кадров, что может создать угрозу усиления внешней технологической зависимости. 

  Уровень жизни населения. Сохраняется невысокий уровень жизни населения при высокой стоимости жизни и невысоком уровне оплаты труда и пенсий. Сохраняется значительная отраслевая диспропорция в оплате труда. Низкий уровень оплаты труда наблюдается в сельском хозяйстве и бюджетной сфере.
Образование. Большинство зданий общеобразовательных учреждений требует капитального ремонта.

Недостаточно обеспечены дети дошкольного возраста дошкольным образованием. С учетом развития демографической ситуации наблюдается увеличение количества детей дошкольного возраста, следовательно, и числа  заявлений родителей, желающих устроить ребенка в детский сад. Основные проблемы в сфере образования: 

· Низкая заработная плата работников ДОУ, следовательно, и высокая текучесть кадров.

· Отсутствие муниципального жилья для педагогов.

· Слабая материально-техническая база ДОУ, дошкольных групп и ГКП.

· Отсутствие учреждений для детей с отклонениями в развитии.  

Учебно-материальная база школ требует дополнительного финансирования для приобретения оборудования и учебно-наглядных пособий. Учебный процесс недостаточно оснащен учебной литературой, оргтехникой.

Учебно-материальная база школ обновилась за 3 года, но этого недостаточно, необходимо оборудование для выполнения практической части по физике, химии, биологии, спортивное оборудование, станки, инструменты для мастерских.

Сохраняются неблагоприятные тенденции в детской среде, возникшие с ухудшением социально-экономического положения семьи, падением нравственных устоев родителей. 

Необходимо решать проблему начального профессионального обучения. Для поселка являются востребованными работники железнодорожного профиля и сферы обслуживания.  

Занятость подростков во внеурочное время решается недостаточно, в том числе и по объективным причинам, что ведет к росту преступности среди несовершеннолетних.

Ещё одной проблемой является отсутствие жилья для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей и устроенных в государственные учреждения.

В области здравоохранения существует ряд ранее нерешенных проблем. 

 Значительными причинами оказания неполной медицинской помощи детям является:

· отсутствие необходимой аппаратуры для реанимации новорожденных (аппарат ИВЛ, следящая аппаратура, кювезы, открытая реанимационная система);

· отсутствие неонатолога с первичной специализацией;

· дефицит участковых педиатров. 

Основные причины сложившейся ситуации:

· Отсутствие обученных узких специалистов.

· Недостаточная профилактическая работа на местах из-за загруженности специалистов, вынужденных совмещать должности из-за отсутствия необходимых специалистов. Это доказывает индекс совместительства, он остается выше областного в течение многих лет и составляет 1,8 при среднеобластном 1,5.

Ведутся совмещенные приемы терапевта, фтизиатра, инфекциониста, что недопустимо по санитарно-гигиеническим требованиям. 

В настоящий момент Забайкальская ЦРБ не имеет возможности предоставлять качественные медицинские услуги и оказывать медицинскую помощь в объемах,  определенных Территориальной Программой Государственных гарантий ввиду:

· неукомплектованности врачебными кадрами и средним медицинским персоналом, в основном, из-за отсутствия жилья;

· неудовлетворительного оснащения медицинским оборудованием, что способствует позднему выявлению социально значимых заболеваний (онкологических, туберкулезных и др.) некачественному оказанию лечебной и профилактической помощи населению, росту заболеваемости населения, ведет к оттоку пациентов в другие ЛПУ области;

· Изношенность основных фондов районной больницы и оборудования,  острая нехватка квалифицированных медицинских кадров, в основном из-за отсутствия жилья, не позволяет оказывать в настоящее время качественные медицинские услуги и медицинскую помощь населению в объемах, определенных Программой Государственных Гарантий.

Ряд пожилых людей, прошедших реабилитацию, необходимо определять для дельнейшего постоянного проживания в домах интернатах, но из-за хронического переполнения областных учреждений устроить их туда невозможно. Поэтому назрела необходимость создания интерната для престарелых одиноких граждан в районе.

     Культура. Проблемы в данной сфере в первую очередь связаны с ростом численности населения. Детскую школу искусств в пгт. Забайкальск могли посещать еще больше детей, но проблемой является то, что у школы нет своего помещения. 

Приспособленное здание Дома культуры на 220 мест, находящееся в районном центре, не в состоянии вместить всех желающих зрителей и участников художественной самодеятельности. В связи с открытием новых отделений в детской школе искусств, кружков по интересам необходимо строительство нового Дворца культуры на 800 мест. 

Библиотеки центральной системы городского поселения «Забайкальское» являются культурными центрами и стремятся соответствовать современным требованиям общества по мере возможности. Материально-техническая база не соответствует современному уровню, библиотеки нуждаются в ремонте, хорошем дизайне помещений, просторных зданиях. Нужна новая мебель, стеллажи, витрины, столы, стулья, оргтехника.

Строительство. Жилищная проблема в Забайкальске остается одна из наиболее острых. Хотя  темпы жилищного строительства в последние годы несколько возросли, обеспеченность населения благоустроенным жильем находится еще на достаточно низком уровне и в целом не удовлетворяет существующий спрос, этому способствует:
· низкая обеспеченность населения жильем;

· несоответствие стоимости жилья уровню доходов граждан;

· отсутствие эффективных финансовых инструментов, стимулирующих частных инвесторов вкладывать средства в жилищное строительство;

· отсутствие доступных кредитных источников, позволяющих населению приобретать жилье в кредит.  

Малое предпринимательство. Основными проблемами в области малого предпринимательства являются: 
· формирование положительного общественного мнения о предпринимательстве;

· устранение административных барьеров, препятствующих развитию малого предпринимательства;

· организация информационного мониторинга деятельности малого бизнеса в районе.

Агропромышленный комплекс. Острейшей проблемой является тяжелое финансовое положение предприятий сельского хозяйства, которое характеризуется:

· незначительными денежными поступлениями от реализации продукции из-за низкого уровня цен на нее;

· недостатком собственных оборотных средств для сезонного финансирования производства и ограниченными возможностями получения банковского кредита;

· высокой кредиторской задолженностью в бюджеты всех уровней, во внебюджетные фонды.

В силу трудного финансового положения происходит сокращение производственно-технического потенциала предприятий, уменьшение закупок новой техники и оборудования, минеральных удобрений. Среднегодовой темп выбытия сельскохозяйственных машин и оборудования, по отношению к приобретению, достиг критических размеров. Свыше 80% машино-тракторного парка работает за пределами амортизационного срока, а использование полностью изношенных машин заставляет предприятия расходовать большие средства на их капитальный ремонт.

Причиной такой ситуации является диспаритет цен на сельскохозяйственную и промышленную продукцию, отсутствие действенного государственного регулирования процессов ценообразования и усиление структурных диспропорций между отраслями.

Для сельского хозяйства актуальна проблема деградации земель. Современный уровень развития сельского хозяйства базируется, в основном, на использовании естественного плодородия. Вынос питательных веществ из почвы превосходит их внесение с удобрениями.

Нормальному функционированию агропромышленного комплекса препятствует неразвитость аграрных рынков. 

Потребительский рынок. Одна из основных и больных проблем потребительского рынка – это качество реализуемой продукции и оказываемых услуг, которое касается буквально каждого человека. Для решения этой проблемы необходимо активизировать работу по защите прав потребителей не только контролирующих органов и органов власти всех уровней, но и общественности. 
Жилищно-коммунальное хозяйство. Основной причиной неудачи рыночного реформирования ЖКХ парадоксальным образом послужили сами результаты проводимой общей рыночной реформы в стране. В ходе реформы вместо намеченного увеличения, доходы основной массы населения упали, большое количество населения за чертой бедности и в связи с фактическим ростом цен на ЖКУ ожидаемый переход к повышению окупаемости этих услуг за счет населения объективно стал невозможен.
Вторая причина – значительное снижение бюджетных возможностей. В результате рыночных реформ самые эффективные и сверхдоходные отрасли, наполнившие государственный бюджет в советское время, были переданы во время приватизации частным структурам. 

Третья причина – отказ от системного  управления жилищно-коммунальной сферы, иначе от государственного регулирования, в надежде, что рынок все сам поправит. 

Основные проблемами, тормозящими движение реформ в отрасли ЖКХ, являются:

- отсутствие конкуренции среди предприятий, оказывающих услуги;

- отток высококвалифицированных кадров из-за низкого уровня заработной платы и задолженности по её выплате;

- неготовность населения к созданию товариществ собственников жилья;

-инвестиционная непривлекательность жилищно-коммунальной отрасли;

- задолженность потребителей за оказанные жилищно-коммунальные услуги.

Бюджетно-налоговая сфера. Сохраняется проблема недостатка бюджетных средств на финансирование необходимых социально значимых расходов. Остро обозначилась проблема недостатка бюджетных средств в местном бюджете для обеспечения финансирования всех возложенных на муниципальные уровни власти полномочий.

При этом наиболее острой остается проблема отсутствия средств в местном бюджете на проведение сплошной инвентаризации строений, а также отсутствие механизма понуждения граждан к сдаче в эксплуатацию и к постановке на учет вновь построенных объектов и строений.

3.2. Ресурсы и резервы местного сообщества, обеспечивающие решение проблем, препятствующих достижению выбранных приоритетных направлений в плановый период

   Анализ исходной ситуации в городском поселении «Забайкальское» позволил выявить внутренние ресурсы длительного пользования, эффективное использование которых будет способствовать достижению выбранных приоритетных направлений социально-экономического развития муниципального образования. Резервы и конкурентные преимущества необходимо использовать в среднесрочном периоде: 

· приграничное расположение п. Забайкальск;
наличие железнодорожной станции и подъездных путей, наличие федеральной автодороги, связанной со структурой дорог местного значения и населенными пунктами;

· большая потребность в расширении числа объектов придорожного обслуживания;

· наличие экологически чистых территорий;
· большая доля собственности на территориальные ресурсы, наличие разнообразных территориальных ресурсов, которые могут быть вовлечены в инвестиционную деятельность;
   резерв трудовых ресурсов;

· хорошая обеспеченность энергоресурсами;

· наличие средних промышленных предприятий, развитого предпринимательского сектора, значительный потенциал имеющихся предприятий и развития с/х производства;
· тенденция усиления участия предприятий во внешнеторговой деятельности;
· высокая активность домашних хозяйств в производстве с/х продукции, в том числе для собственного потребления; 

· возможность использования китайских технологий по производству с/х продукции;

· высокая доля экономически активного населения;
· достаточный уровень развития  социальной сферы;
· выявленное у значительной массы населения стремление к улучшениям; 

3.3. Основные элементы механизма реализации среднесрочного плана социально-экономического развития муниципального образования

Механизм реализации плана включает следующие элементы:

· стратегическое планирование и прогнозирование социально-экономических процессов, протекающих в муниципальном образовании, нормативно-правовое обеспечение этапов реализации плана посредством разработки соответствующих нормативно-правовых актов;

· организационно-политическое обеспечение этапов реализации плана посредством - внедрения системы стратегического управления в практику органов местного самоуправления городского поселения «Забайкальское»;

· разработки мероприятий и проектов по реализации плана;

· совершенствования организационной структуры органов местного самоуправления и технологии решения определенных задач;

· развития механизмов социального партнерства;

· финансово-экономическое обеспечение этапов реализации плана городского поселения «Забайкальское» посредством:

· совершенствования механизмов межбюджетных отношений;

· совершенствования взаимоотношений с финансово-кредитными и инвестиционными организациями;

· разработки и реализации системы гарантий, льгот и преференций для определенных категорий местных товаропроизводителей. 

· информационное обеспечение этапов реализации плана городского поселения «Забайкальское» посредством использования разнообразных коммуникативных каналов (прежде всего, печатные и электронные СМИ) и механизмов обратной связи для оперативного обмена информацией с участниками процесса реализации плана о результатах выполнения мероприятий, проектов.
3.4 Основные показатели среднесрочного плана социально-экономического развития городского поселения
	
	Показатели развития
	годы

	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	1. 
	Численность населения,

тыс. человек
	12421
	12587
	12587
	12590
	12600
	12612
	12625

	2. 
	Численность занятых в экономике (в среднем за год), тыс. человек
	8239
	8282
	8282
	8285
	8290
	8294
	8310

	3. 
	Уровень официально зарегистрированной безработицы, в %
	2,6
	2,8
	2,7
	2,8
	2,4
	2,1
	2,0

	4. 
	Объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования, тыс. рублей
	4157
	4160
	4100
	4305
	4434
	4567
	4575

	5. 
	Оборот розничной торговли, млн.руб.
	764,4
	771,9
	779,4
	786,9
	810,5
	834,8
	859,8

	6. 
	Оборот розничной торговли на душу населения, рублей
	68188,3
	68930,18
	69673,18
	70417,18
	72529,7
	74705,6
	76946,7

	7. 
	Объем платных услуг, млн. руб.
	227,3
	229,6
	231,8
	234,0
	236,2
	243,3
	250,6

	8. 
	Объем платных услуг населению на душу населения, рублей
	20492,0
	20715,0
	20940,0
	21163,0
	21383,0
	22024,5
	22685,2

	9. 
	Оборот общественного питания 
	68,2
	69,7
	71,10
	72,5
	74,0
	76,2
	78,5

	10. 
	Оборот общественного питания на душу населения
	5860
	5930
	6000
	6070
	6140
	6160
	6190

	11. 
	Жилищный фонд, тыс. кв.м.
	279,4
	282,1
	282,1
	282,1
	284,8
	284,8
	284,8


Раздел 4. Приложения: 

4.1. Решение представительного органа местного самоуправления об утверждении среднесрочного плана социально-экономического развития городского поселения «Забайкальское». 

4.2 Паспорт муниципального образования.

4.3. SWOT-анализ
ПАСПОРТ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

«ЗАБАЙКАЛЬСКОЕ»

(система индикаторов, характеризующих состояние экономики и социальной сферы муниципального образования)

(разработан в соответствии с Федеральным законом "Об общих принципах местного самоуправления в Российской Федерации" № ФЗ 131 от 06 октября 2003 года)

ПО СОСТОЯНИЮ НА 01.01.2015 ГОДА

Приложение 2. Паспорт муниципального образования

I. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

	№ п/п
	Наименование индикаторов
	Ед. изм
	2012 г.
	2013 г.
	2014 г.

	1.
	Территория муниципального образования1)
	
	
	
	

	1.1.
	Общая площадь муниципального образования – всего 
	га
	15047
	15047
	15047

	
	 в том числе находящаяся:
	
	
	
	

	1.1.1
	 в частной собственности 
	- " -
	269
	269
	269

	1.1.2
	 в собственности 
 Российской Федерации
	- " -
	478
	478
	478

	1.1.3
	 в собственности 

субъекта
 Российской Федерации
	- " -
	-
	-
	-

	1.1.4
	 в собственности муниципального образования:
	- " -
	-
	-
	-

	1.1.4.1
	 предоставленная физическим лицам
	- " -
	-
	-
	-

	1.1.4.1.1
	 во владение, пользование
	- " -
	7,09
	35,75
	55,95

	1.1.4.1.2
	 в аренду
	- " -
	30,8
	28,7
	24,41

	1.1.4.2
	 предоставленная 
 юридическим лицам
	- " -
	-
	-
	-

	1.1.4.2.1
	 в пользование
	- " -
	0,2951
	5,25
	6,37

	1.1.4.2.2
	 в аренду
	- " -
	2,68
	2,35
	1,69

	1.2.
	Земли в черте поселений,  входящих в состав 
 муниципального образования
	- " -
	1000,0
	1000,0
	1000,0

	
	 из них:
	
	
	
	

	1.2.1
	 земли жилой застройки
	- " -
	188,0
	188,0
	188,0

	1.2.2
	 земли общественно-деловой 
 застройки
	- " -
	143,0
	143,0
	143,0

	1.2.3
	 земли промышленности
	- " -
	-
	-
	-

	1.2.4
	 земли общего пользования
	- " -
	70,0
	70,0
	70,0

	1.2.5
	 земли транспорта, связи,  инженерных коммуникаций
	- " -
	389,0
	389,0
	389,0

	1.2.6
	 земли под объектами иного  специального назначения
	
	2,0
	2,0
	2,0

	1.2.7
	 земли сельскохозяйственного использования
	- " -
	180,0
	181,0
	181,0

	1.2.8
	 земли, занятые особо 
 охраняемыми территориями и объектами 
	- " -
	27,0
	27,0
	27,0

	1.2.8.1
	 в том числе:
 земли рекреационного значения
	- " -
	-
	-
	-

	1.2.9
	 земли, не вовлеченные в  градостроительную или  иную деятельность 
	- " -
	1,0
	1,0
	1,0

	1.3.
	Земли муниципального 
 образования за чертой поселений, входящих  в состав муниципального образования
	га
	10288
	10288
	10288

	1.3.1
	земли сельскохозяйственного  назначения
	
	9760
	9760
	9760

	1.3.2
	земли промышленности,  транспорта и иного специального назначения
	
	-
	-
	-

	1.3.3
	земли особо охраняемых  территорий и объектов
	
	-
	-
	-

	1.3.4
	Земли иных категорий
	
	528
	528
	528

	1.4.
	Общая протяженность 
 освещенных частей улиц, проездов, набережных на конец года
	км
	4,0
	4,0
	4,0

	1.5.
	Протяженность автомобильных дорог
	км
	45
	45
	45

	
	 в том числе:
	
	
	
	

	1.5.1
	 федерального значения
	- " -
	10
	10
	10

	1.5.2
	 регионального значения
	- " -
	
	
	

	1.5.3
	 местного значения
	- " -
	35
	35
	35

	1.6.
	Общее количество населенных пунктов
	единиц
	
	
	

	2.

2.1
	Органы местного самоуправления

Численность и состав лиц, замещающих вы​борные муниципальные должности и должно​сти муници​пальной службы 
	человек
	28

1-выбор;

27-муниц;

Из них:

2-главные,

8-ведущих,
16-старших,

1-младшие
	28

1-выбор;

27-муниц;

Из них:

2-главные,

8-ведущих,
16-старших,

1-младшие
	30

1-выбор;

29-муниц;

Из них:

2-главные,

8-ведущих,
18-старших,

1-младшие

	2.2.
	Численность и состав лиц, замещающих вы​борные муниципальные должности и должно​сти муници​пальной службы по категориям и группам должно​стей (по уровню базового про​фессионального образо​вания)
	"
	Выбор

1-высшее;

Муницип.

20-высшее;
6-сред.спец.

1-сред.проф.

	Выбор
1-высшее;

Муницип.

22-высшее;
5-сред.спец.

1-сред.проф.

	Выбор
1-высшее;

Муницип.

23-высшее;
5-сред.спец.

1-сред.проф.


	2.3.
	Численность и состав лиц, замещающих вы​борные муниципальные должности и должно​сти муници​пальной службы,  получивших до​полнительное про​фессиональное образование по категориям и группам должностей (по видам и направлениям обучения, ви​дам учебных заведений)
	"
	Выбор.

Муницип.

3


	Выбор

Муницип.

3
	Выбор

Муницип.

3



	2.4.
	Среднемесячная заработная плата лиц, замещаю​щих выборные муниципальные долж​ности и должно​сти муниципальной службы
	рублей
	58,3
	88,6
	88,6

	2.5.
	Списочная численность работников органов местного самоуправления на конец года
	человек
	31
	31
	31

	2.6.
	Среднемесячная заработная плата работников органов местного самоуправления
	рублей
	21,1
	29,3
	29,3

	2.7.
	Статус муниципального образова​ния 


	
	3
	3
	3

	2.8.

2.8.1.
	Представительный орган

Дата выборов представительного органа
	число, месяц, год
	Глава городского поселения «Забайкальское»
28.10.2012 избран
	
	

	2.8.2.
	Сроки полномочий представительного органа
	месяцев
	4
	4
	4

	2.8.3.
	Способ формирования представительного органа (избранный на муниципальных выборах) 
	
	2
	2
	2

	2.8.4
	Общая численность депутатов представительного органа
	человек
	15
	15
	15

	2.8.5.
	Численность депутатов представительного органа на постоянной основе
	"
	1
	1
	1

	2.9.
	Глава местной администрации, 

назначенный по контракту
	"
	нет
	нет
	Нет

	2.10.
	Глава городского поселения
	"
	3
	3
	3

	2.11.
	Контрольный орган
	"
	Контрольно-ревизионная комиссия (3человека)
	Контрольно-ревизионная комиссия (3человека)
	Контрольно-ревизионная комиссия (3человека)

	3.

3.1.
	Население муниципаль​ного образова​ния

Численность постоянного населения:   
	человек
	12221
	12225
	12421

	
	в том числе в возрасте:
	
	
	
	

	3.1.1
	моложе трудоспособного
	"
	2700
	2740
	2744

	3.1.2.
	трудоспособном
	"
	6558
	7020
	8239

	3.1.3.
	старше трудоспособного
	"
	1290
	1138
	1138

	3.2.
	Мужчины
	человек
	6821
	5270
	5922

	3.3.
	Женщины
	человек
	5400
	6955
	6499

	3.4.
	Число родившихся за год
	человек
	
	
	

	3.5.
	Число умерших за год
	"
	
	
	

	3.6.
	Естественный прирост (+), убыль (-) населения
	"
	+130
	+114
	+143

	3.7.
	Число домохозяйств
	единиц
	
	
	

	3.8.
	Средний размер домохозяйств
	человек
	
	
	

	4.

4.1.
	Основные экономические показатели

Число юридических лиц, прошедших государ​ственную регистрацию (на нача​ло периода)
	единиц
	342
	
	

	
	в том числе:
	
	
	
	

	
	юридических лиц, зарегистрированных на территории поселка
	"
	
	
	

	
	юридических лиц, зарегистрированных по месту нахождения филиалов и обособленных подразделений
	"
	
	
	

	4.2.
	Число индивидуальных предпринимателей, прошед​ших государственную регистрацию (на начало перио​да)
	"
	604
	
	

	Производство товаров и услуг

	4.3.
	Среднесписочная численность работников организа​ций (без субъектов малого предпринимательства)
	человек
	4473
	4500
	4500

	4.4.
	Оборот розничной торговли
	млн.руб.
	940,0
	756,9
	760,0

	4.5.
	Оборот общественного питания
	"
	65,2
	66,8
	68,2

	4.6.
	Инвестиции в основной капитал организаций муниципаль​ной формы собственности, всего
	"
	672,6
	1039,4
	4157,0

	4.6.1.
	из них по источникам финансирования:

за счет средств федерального бюджета
	"
	672,6
	1039,4
	4157,0

	4.6.2.
	за счет средств субъекта Российской Федерации
	"
	-
	-
	-

	4.6.3.
	за счет средств местного бюджета
	"
	672,6
	1039,4
	4157,0

	4.6.4.
	за счет средств внебюджетных источников
	"
	-
	-
	-

	4.6.5.
	за счет средств собственников жилья
	"
	-
	-
	-

	4.6.6.
	за счет средств Фонда корпорации
	"
	-
	-
	-


II.ФИНАНСЫ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ    

	№ п/п
	Наименование показателей
	Ед. изм.
	2012 г.
	2013 г.
	 2014 г.

	1.

1.1.
	Бюджет муниципаль​ного образова​ния

Доходы местного бюджета - всего
	тыс.руб.
	
	
	

	1.1.1.
	 Налоги на прибыль - всего
	"
	27846,1
	27863,1
	26092,2

	1.1.1.1.
	налог на доходы физических лиц
	"
	27846,1
	27863,1
	26092,2

	1.1.3.
	Налоги на имущество - всего
	"
	13735,8
	13712,8
	14282,7

	1.1.3.1.
	в том числе: земельный налог
	"
	13130,1
	12370,1
	13142,7

	1.1.3.2.
	налог на имущество физических лиц
	"
	605,7
	1342,7
	1140,0

	1.1.4.
	Государственная пошлина
	тыс.руб.
	
	
	

	1.1.5.
	Доходы от использования имущества, находящегося в муниципаль​ной собственности
	"
	17182,3
	18239,1
	19233,7

	1.1.5.1.
	из них: доходы от сдачи в аренду имущества, находя​щегося в муниципаль​ной собственности
	"
	17182,3
	18239,1
	19233,7

	1.1.5.
	Платежи при пользовании природными ресурсами
	"
	-
	-
	-

	1.1.7.
	Доходы от продажи материальных и нематериальных активов - всего
	тыс.руб.
	604,9
	1208,4
	900,0

	1.1.7.1.
	из них:  доходы от продажи квартир
	"
	-
	-
	-

	1.1.7.2.
	доходы от реализации имущества, находящегося в му​ниципальной собственности
	"
	-
	-
	-

	1.1.8.
	Безвозмездные поступления
	"
	55250,9
	22029,5
	9624,2

	1.1.8.1.
	из них:

дотации от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	"
	55250,9
	22029,5
	9624,2

	1.1.8.1.1
	из них: дотации на выравнивание уровня бюджетной обеспеченности 
	"
	2617,0
	2997,0
	1848,1

	1.1.8.1.2.
	дотации бюджетам поселений на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов
	"
	-
	-
	-

	1.1.8.2.
	субвенции от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	"
	614,0
	632,9
	734,9

	1.1.8.2.1
	из них: субвенции местным бюджетам на обес​печение мер социальной поддержки для лиц, награжденных знаком "Почетный донор Рос​сии"
	"
	-
	-
	-

	1.1.8.3.
	Субсидии бюджетам поселений на закупку автотранспортных средств и коммунальной техники
	"
	-
	-
	-

	1.1.8.4.
	субсидии от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	"
	-
	-
	-

	1.1.8.5.
	Прочие безвозмездные поступления в местные бюд​жеты от федерального бюджета
	"
	51785,8
	31849,6
	7941,4

	1.1.8.5.1
	Безвозмездные поступления в бюджеты поселений от государ​ственной корпорации Фонд содействия рефор​мированию ЖКХ на обеспечение мероприя​тий по капи​тальному ремонту многоквартирных до​мов 
	"
	-
	-
	-

	1.1.8.5.2
	Безвозмездные поступления в бюджеты поселений от государ​ственной корпорации Фонд содействия рефор​мированию ЖКХ на обеспечение мероприя​тий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда
	"
	-
	-
	-

	1.1.9.
	Рыночные продажи товаров и услуг - всего
	"
	
	
	

	1.1.9.1
	из них: Доходы от продажи услуг, оказываемых муни​ципальными учреждениями
	"
	456,9
	1413,9
	4833,3

	1.1.9.2
	Доходы от продажи товаров, осуществляемой муни​ципальными учреждениями
	"
	-
	-
	53,0

	1.1.10
	Из общей величины доходов - собственные доходы
	тыс.руб.
	59412,7
	51088,3
	61767,8

	1.2.
	Расходы местного бюджета
	тыс.руб.
	100789,1
	86765,8
	71392,0

	1.2.1
	из них на:

Общегосударственные вопросы
	"
	25909,0
	28719,1
	28084,9

	1.2.1.1
	функционирование представительных органов местного самоуправления
	"
	3799,5


	3050,4
	2831,5

	1.2.1.2
	функционирование местных администраций
	"
	-
	-
	-

	1.2.1.3
	обслуживание государственного и муни​ципального долга
	"
	-
	-
	-

	1.2.2
	Национальную экономику
	"
	32020,0
	1000,0
	1255,4

	1.2.2.1
	из нее:  топливо и энергетика
	"
	-
	-
	-

	1.2.2.2
	сельское хозяйство и рыболовство
	"
	-
	-
	-

	1.2.2.3
	транспорт
	"
	-
	-
	1255,4

	1.2.3
	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность 
	"
	8232,1
	6695,4
	1500,0

	1.2.4
	Жилищно-коммунальное хозяйство
	"
	21034,5
	30002,6
	22319,3

	
	В т.ч. на благоустройство
	"
	
	
	

	1.2.5
	Образование
	"
	-
	-
	--

	1.2.5.1
	из него:  мероприятия по организации оздоровитель​ной кампании детей и подростков
	"
	-
	-
	--

	1.2.6
	Культуру, кинематографию и средства массовой ин​формации
	"
	11004,4
	11587,2
	11174,7

	1.2.7
	Здравоохранение и спорт
	"
	2744,3
	2579,9
	6100,0

	1.2.7.1
	в том числе на здравоохранение
	"
	-
	-
	-

	1.2.8
	Социальную политику
	"
	210,2
	119,6
	171,0

	1.2.8.1
	из них:   социальное обслуживание населения
	"
	-
	-
	-

	1.2.8.2
	социальное обеспечение населения
	"
	-
	-
	-

	1.2.8.3
	борьба с беспризорностью, опека, попечительство
	"
	-
	-
	-

	1.2.8.4
	другие вопросы в области социальной политики 
	"
	210,2
	119,6
	171,0

	1.3.
	Дефицит (-), профицит (+) местного бюджета
	"
	-13874,5
	-12252,1
	+7137,1

	1.4.
	Внутренний муни​ципальный долг (на конец пер)
	"
	
	
	


III. ТРУД

	№ п/п
	Наименование показателей
	Ед. изм.
	2012 г.
	2013 г.
	 2014 г.

	3.1.
	Численность работающих в отраслях экономики, 

всего, в том числе занятые: 
	человек
	4457
	4500
	4560

	3.2.
	Численность безработных, зарегистрированных в службе занятости
	"
	517
	548
	466

	3.3.
	Численность населения в трудоспособном возрасте, не занятого трудовой деятельностью
	"
	2694
	2666
	2605

	3.4.
	Количество учреждений здравоохранения
	"
	2
	2
	2

	3.5.
	Количество учреждений образования
	"
	2
	2
	2

	3.6.
	Количество прочих бюджетных учреждений
	"
	
	
	

	3.7.
	Количество кредитных организаций
	"
	
	
	

	3.8.
	Количество субъектов малого и среднего бизнеса 
	"
	
	
	

	3.9.
	Количество организаций коммунального комплекса (ОКК)
	"
	
	
	

	3.10.
	Прочие организации
	"
	
	
	

	3.11.
	Магазины
	единиц
	127
	127
	134

	
	площадь торгового зала
	кв. м
	4960,3
	4960,3
	7523,5

	3.12.
	Павильоны
	единиц
	4
	4
	4

	
	площадь торгового зала
	кв. м
	34
	34
	34

	3.13.
	Палатки, киоски
	единиц
	10
	10
	10

	3.14.
	Аптеки и аптечные магазины
	"
	2
	2
	3

	
	площадь торгового зала
	кв. м
	181,73
	181,73
	219,43

	3.15.
	Аптечные киоски и пункты
	единиц
	-
	-
	-

	3.16.
	Количество предприяти​й общественного питания
	единиц
	34
	34
	35

	3.16.1
	столовые, закусочные
	единиц
	12
	12
	12

	
	в них мест
	мест
	238,0
	238,0
	238,0

	3.16.2
	рестораны, кафе, бары
	единиц
	22
	22
	23

	
	в них мест
	мест
	813,
	813,0
	863,0

	3.17.
	Количество предприяти​й бытового обслуживания
	единиц
	48
	48
	48

	
	в том числе муни​ципальных
	единиц 
	
	
	

	
	по видам услуг:

ремонт, окраска и пошив обуви
	единиц
	3
	3
	3

	
	ремонт и пошив швейных, меховых и кожаных изделий, головных уборов и изделий, текстильной галантереи, ремонт, пошив и вязание трикотажных изделий
	единиц
	3
	3
	3

	
	ремонт и техническое обслуживание бытовой радиоэлектронной аппаратуры, бытовых машин и приборов, ремонт и изготовление металлоизделий
	единиц
	6
	6
	6

	
	изготовление и ремонт мебели
	единиц
	2
	2
	2

	
	химическая чистка и крашение
	единиц
	-
	-
	-

	
	услуги прачечных
	единиц
	-
	-
	-

	
	услуги фотоателье, фото- и кино-лабораторий
	единиц
	3
	3
	3

	
	услуги парикмахерских
	единиц
	11
	11
	11

	
	услуги бань и душевых
	единиц
	2
	2
	3

	
	прочие виды бытовых услуг
	 единиц
	
	
	

	       
	Другие услуги для населения: 

техническое обслужива​ние и ремонт транспортных средств, машин и оборудо​вания
	единиц
	11
	11
	11

	
	ремонт и строительство жилья и других построек
	 единиц
	-
	-
	-

	
	ритуальные услуги
	единиц
	2
	2
	2

	
	автозаправочные станции
	единиц
	2
	2
	2


    4. ПОКАЗАТЕЛИ ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОГО ХОЗЯЙСТВА

	№ п/п
	Наименование показателей
	Ед. изм.
	2012 г.
	2013 г.
	 2014 г.

	4.1.
	Количество организаций коммунального комплекса (ОКК)
	Единиц
	
	
	

	
	в том числе:
	Единиц
	
	
	

	4.2.
	Коммерческие ОКК
	Единиц
	
	
	

	4.3.
	Общая площадь жилого фонда
	кв.м.
	270,4
	279,4
	282,1

	
	В том числе:
	кв.м.
	
	
	

	4.3.1.
	Площадь МКД пониженной капитальности, не имеющие благоустройства (К 0,5)
	кв.м.
	
	
	57,5

	4.3.2.
	Площадь МКД, имеющие не все виды благоустройства (К 0,7)
	кв.м.
	
	
	143,9

	4.3.3.
	Площадь МКД, имеющие все виды благоустройства (К 1)
	кв.м.
	
	
	80,7

	4.3.4.
	Площадь МКД, относящаяся к ветхому и аварийному жилью (К 0,2)
	кв.м.
	
	
	

	4.4.
	Количество управляющих организаций
	Единиц
	
	
	3

	4.5.
	Количество ТСЖ
	Единиц
	
	
	2

	4.6.
	Общее количество МКД, помещения которых не имеют отдельного выхода на улицу: из них, находящиеся
	Единиц
	
	
	126

	4.6.1.
	В управлении управляющей организации
	Единиц
	
	
	107

	
	Общая площадь жилых помещений
	кв.м.
	
	
	

	4.6.2.
	В управлении ТСЖ
	Единиц
	
	
	2

	
	Общая площадь жилых помещений
	кв.м.
	
	
	17,708

	4.6.3.
	Непосредственное управление
	Единиц
	
	
	2

	
	Общая площадь жилых помещений
	кв.м.
	
	
	1,349

	4.7.
	Количество МКД, прошедших капитальный ремонт в рамках реализации Федерального закона от 21.07.2007г. № 185-ФЗ «О фонде содействия реформирования жилищно-коммунального хозяйства»
	
	
	
	1

	4.8.
	Количество МКД, помещения которых имеют отдельный выход на улицу 
	Единиц


	
	
	

	4.9.
	Начисления по населению за оказанные ЖКУ
	тыс.руб.
	
	
	

	4.10.
	Фактические поступления по населению за оказанные ЖКУ
	тыс.руб.
	
	
	

	4.11.
	Процент сбора населения за оказанные ЖКУ
	%
	
	
	

	4.12.
	Общий объем тепловой энергии, предоставляемый потребителям, проживающим в МКД
	тыс. Гкал
	
	
	

	4.13.
	Объем тепловой энергии, потребляемый в МКД по коллективным (общедомовым) приборам учета
	тыс. Гкал.
	
	
	

	4.14.
	Объем горячего водоснабжения, потребляемого в МКД по коллективным (общедомовым) приборам учета
	тыс. м3
	
	
	

	4.15.
	Общий объем горячей воды, предоставляемый потребителям, проживающим в МКД
	тыс. м3
	
	
	

	4.16.
	Объем холодной воды, потребляемый в МКД по коллективным (общедомовым) приборам учета
	тыс. м3
	
	
	

	4.17.
	Общий объем холодной воды, предоставляемый потребителям, проживающим в МКД
	тыс. м3
	
	
	

	4.18.
	Объем электрической энергии, потребляемой в МКД по коллективным (общедомовым) приборам учета
	тыс. кВтч
	
	
	

	4.19.
	Общий объем электрической энергии, предоставляемый потребителям, проживающим в МКД
	тыс. кВтч
	
	
	

	4.20.
	Оборудование жилищного фонда:
	
	
	
	

	
	водопроводом
	%
	
	
	

	
	канализацией
	%
	
	
	

	
	центральным отоплением
	%
	
	
	

	
	газом
	%
	
	
	

	
	ваннами (душем)
	%
	
	
	

	
	горячим водоснабжением
	%
	
	
	

	
	напольными электроплитами
	%
	
	
	

	4.21.
	Общая площадь приватизированного жилья
	тыс.кв.м.
	
	
	

	4.22.
	Число семей, состоящих на учете на улучшение жилищных условий, на конец года
	единиц
	76
	84
	88

	4.23.
	Количество многоквартирных жилых домов
	единиц
	460
	460
	461

	4.24.
	Количество многоквартирных жилых домов, оснащенных приборами учета:

	
	тепловой энергии
	единиц
	
	
	

	
	холодной воды
	единиц
	
	
	

	
	горячей воды
	единиц
	
	
	

	
	газа
	единиц
	
	
	

	4.25.
	Протяженность воздушных линий электропередач
	км
	
	
	

	4.26.
	Протяженность кабельных линий электропередач
	км
	
	
	

	4.27.
	Число квартир, оборудованных электроплитами
	тыс. единиц
	
	
	

	4.28.
	Число квартир, оборудованных газом
	тыс. единиц
	
	
	

	4.29.
	Количество газорегуляторных пунктов
	единиц
	
	
	

	4.30.
	Протяженность газовых сетей, всего:
	км
	
	
	

	
	воздушных
	км
	
	
	

	
	подземных
	км
	
	
	

	4.31.
	Количество теплоустановок и ТЭЦ
	единиц
	
	
	

	
	в том числе ТЭЦ, ГРЭС
	единиц
	
	
	

	
	Котельные
	единиц
	1
	1
	1

	
	Насосные
	единиц
	
	
	

	4.32.
	Мощность источников тепла
	Гкал/час
	
	
	

	4.33.
	Протяженность уличных тепловых сетей в двухтрубном исчислении
	км
	19
	19
	19

	4.34.
	Мощность водопроводных сооружений
	т.куб.м./ сут
	
	
	

	4.35.
	Протяженность одиночной уличной водопроводной сети
	км
	14,4
	14,4
	14,4

	4.36.
	Уличных водоразборов
	единиц
	42,8
	42,8
	42,8

	4.37.
	Количество улиц, не имеющих водопроводных сетей
	единиц
	
	
	

	4.38.
	Протяженность улиц, не имеющих водопроводных сетей
	км
	
	
	

	4.39.
	Протяженность уличных канализационных сетей
	км
	7,2
	7,2
	7,2

	4.40.
	Одиночная протяженность главных коллекторов
	км
	
	
	

	4.41.
	Пропущено сточных вод ч/з канализационные сети в год
	тыс. куб. м
	
	
	

	4.42.
	Мощность водопроводных очистных сооружений
	т.куб.м/сутк
	3,0
	3,0
	3,0

	4.43.
	Мощность канализационных очистных сооружений
	т.куб.м/сутк
	
	
	

	4.44.
	Количество улиц, не имеющих канализационных сетей
	единиц
	
	
	

	4.45.
	Протяженность улиц, не имеющих канализационных сетей
	км
	
	
	


                                            6. ПОКАЗАТЕЛИ УЛИЧНОГО ОСВЕЩЕНИЯ

	№ п/п
	Наименование показателей
	Ед. изм.
	2012 г.
	2013 г.
	 2014 г.

	6.1
	Уличных светильников
	единиц
	158
	158
	162

	6.2
	Протяженность освещенных улиц, проездов, набережных
	км
	6,0
	6,0
	6,2

	6.3
	их удельный вес в общей протяженности
	%
	3,8
	3,8
	3,8

	6.4
	Протяженность не освещенных улиц населенного пункта
	км
	
	
	


                    7. ПОКАЗАТЕЛИ ЗЕЛЕНЫХ МАССИВОВ И НАСАЖДЕНИЙ

	№ п/п
	Наименование показателей
	Ед. изм.
	2012 г.
	2013 г.
	 2014 г.

	7.1
	Площадь всех зеленых массивов и насаждений в пределах муниципального образования
	га
	0,4
	0,4
	0,4

	7.2
	Площадь насаждений общего пользования
	га
	0,4
	0,4
	0,4


                                              8. ПОКАЗАТЕЛИ САНИТАРНОЙ ОЧИСТКИ                                         

	№ п/п
	Наименование показателей
	Ед. изм.
	2012 г.
	2013 г.
	 2014 г.

	8.1
	Количество спецмашин по очистке и уборке территории
	единиц
	7
	7
	7

	8.2
	Площадь механизированной уборки
	тыс.кв.м.
	
	
	

	8.3
	удельный вес в общей убираемой площади
	%
	
	
	

	8.4
	Вывезено твердых бытовых отходов за год
	тыс.куб. м.
	5,8
	6,0
	7,5

	
	Количество:
	
	
	
	

	8.5
	         мусоросборных точек у жилых домов
	единиц
	
	
	

	8.6
	         пунктов утильсырья
	единиц
	
	
	

	8.7
	         полигонов, отходов, свалок
	единиц
	1
	1
	1

	8.8
	        улиц, не оборудованных мусоросборными точками
	единиц
	
	
	


                                  9. ПОКАЗАТЕЛИ БАННО-ПРАЧЕЧНОГО ХОЗЯЙСТВА

	№ п/п
	Наименование показателей
	Ед. изм.
	2012 г.
	2013 г.
	 2014 г.

	9.1
	Бань и душевых
	единиц
	
	
	

	9.2
	Бань и душевых
	мест
	
	
	

	9.3
	Прачечных (с учетом прачечных самообслуживания)
	единиц
	
	
	

	9.4
	Прачечных (с учетом прачечных самообслуживания)
	кг/ в смену
	
	
	

	9.5
	Единовременная вместимость бань
	мест
	
	
	


10. ПОКАЗАТЕЛИ ДОРОЖНОГО ХОЗЯЙСТВА И ТРАНСПОРТА

	№ п/п
	Наименование показателей
	Ед. изм.
	2012 г.
	2013 г.
	 2014 г.

	10.1
	Общая протяженность дорог (ведомственного и общего пользования)
	км
	48,04
	48,04
	48,04

	10.2
	               из них с твердым покрытием
	км
	9,0
	9,0
	9,0

	10.3
	Количество улиц, не имеющих твердого покрытия
	единиц
	
	
	

	10.4
	Протяженность улиц,  не имеющих твердого покрытия
	км
	
	
	

	10.5
	Подземных переходов
	единиц
	0
	0
	0

	10.6
	Протяженность пассажирских маршрутов по видам транспорта, всего
	км
	
	
	

	
	в том числе:
	
	
	
	

	10.7
	автобусного
	км
	
	
	

	10.8
	троллейбусного
	км
	
	
	

	10.9
	Число маршрутов, включая коммерческие, всего
	единиц
	1
	1
	1

	
	в том числе:
	
	
	
	

	10.10
	троллейбусов
	единиц
	
	
	

	10.11
	автобусов
	единиц
	
	
	

	10.12
	автобусов в режиме "маршрутного такси"
	единиц
	1
	1
	1


11.ПОКАЗАТЕЛИ СВЯЗИ

	№ п/п
	Наименование показателей
	Ед. изм.
	2012 г.
	2013 г.
	 2014 г.

	11.1.
	Число предприятий связи общего пользования по обслуживанию клиентов
	единиц
	1
	1
	1

	11.2.
	Число телефонных аппаратов телефонной сети общего пользования или имеющих на нее выход, всего:
	единиц
	
	
	

	11.3.
	в том числе домашних
	"
	
	
	

	11.4.
	Таксофонов поселковой телефонной сети
	"
	-
	-
	-

	11.5.
	Количество улиц не имеющих таксофонов телефон сети
	"
	-
	-
	-

	11.6.
	Число междугородных переговорных пунктов
	кабин
	-
	-
	-

	11.7.
	Число междугородных телефонов-автоматов
	единиц
	-
	-
	-


12. ПОКАЗАТЕЛИ ОБРАЗОВАНИЯ

	№ п/п
	Наименование показателей
	Ед. изм.
	2012 г.
	2013 г.
	 2014 г.

	12.1.
	Число детских дошкольных учреждений (ДДУ)
	единиц
	4
	4
	4

	12.2.
	Число мест в дошкольных учреждениях
	мест
	835
	835
	850

	12.3.
	Численность детей, посещающих ДДУ
	человек
	908
	924
	940

	12.4.
	Численность педагогических работников ДДУ
	человек
	75
	79
	73

	12.5.
	Число общеобразователь​ных школ всего:
	единиц
	2
	2
	2

	
	                  - начальные (структурные подразделения)
	единиц
	-
	-
	-

	
	                  - основные
	единиц
	-
	-
	-

	
	в них учащиеся
	человек
	-
	-
	-

	
	                  - средние
	единиц
	2
	2
	2

	
	в них учащиеся
	человек
	
	
	

	
	                  - вечерние
	единиц
	
	
	

	12.6
	Число учащихся в общеобразователь​ных школах
	человек
	1730
	1731
	1745

	12.7
	Количество педагогических работников, всего
	человек
	91
	89
	86

	
	в том числе в вечерней школе
	"
	-
	-
	-

	12.8.
	Число школ, расположенных в приспособленных зданиях
	единиц
	2
	2
	2

	12.9.
	Число школ, расположенных в ветхих и аварийных зданиях
	единиц
	-
	-
	-

	12.10.
	Число школ, расположенных в зданиях, требующих капитального ремонта
	единиц
	1
	1
	1

	12.11.
	Число школьных зданий не имеющих канализации
	единиц
	1
	1
	1

	12.12.
	Число школьных зданий не имеющих центрального отопления
	единиц
	-
	-
	-


13. ПОКАЗАТЕЛИ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ

	№ п/п
	Наименование показателей
	Ед. изм.
	2012 г.
	2013 г.
	 2014 г.

	13.1.
	Больницы всех ведомств
	единиц
	1
	1
	1

	13.2.
	Число коек в больницах всех ведомств 
	коек
	131
	137
	115

	13.3.
	Из общего числа больниц - детские
	единиц
	
	
	

	13.4.
	Станции скорой помощи
	единиц
	1
	1
	1

	13.5.
	Амбулаторно-поликлинические учреждения всех ведомств (включая офисы врача общей практики)
	единиц
	1
	1
	1

	13.6.
	Число посещений в амбулаторно-поликлинических учреждениях всех ведомств
	посещен/ смену
	309
	309
	309

	13.7.
	Численность врачей всех специальностей
	человек
	29
	30
	32

	13.8.
	Численность среднего медицинского персонала
	человек
	130
	120
	118

	13.9.
	Детские молочные кухни и раздаточные пункты
	единиц
	
	
	


14. ПОКАЗАТЕЛИ ПРАВООХРАНИТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

	№ п/п
	Наименование показателей
	Ед. изм.
	2012 г.
	2013 г.
	 2014 г.

	14.1.
	Число РОВД
	единиц
	1
	1
	1

	14.2.
	Число опорных пунктов
	единиц
	
	
	

	14.3.
	Число поселковых отделений полиции
	единиц
	1
	1
	1

	14.4.
	Число зарегистрированных преступлений
	единиц
	
	
	


15. ПОКАЗАТЕЛИ СПОРТА

	№ п/п
	Наименование показателей
	Ед. изм.
	2012 г.
	2013 г.
	 2014 г.

	15.1
	Число спортивных сооружений:

- стадионы
	единиц
	
	39
	39

	15.2
	- спортивные залы   (школы, МУК "БКЦ")
	единиц
	4
	4
	4

	15.3
	- плавательные бассейны
	единиц
	1
	1
	1

	15.4
	- площадки, оборудованные спортивным инвентарем
	единиц
	
	
	

	15.5
	- лыжные базы
	единиц
	-
	-
	-

	15.6
	- стрелковые тиры
	единиц
	-
	-
	-

	15.7
	- физкультурно-оздоровительные центры
	единиц
	1
	1
	1

	15.8
	Детские юношеские спортивные школы (ДЮСШ)
	единиц
	1
	1
	1

	15.9
	Число, занимающихся в ДЮСШ
	человек
	95
	97
	112

	15.10.
	Число коллективов физкультуры
	единиц
	
	
	


16. ПОКАЗАТЕЛИ КУЛЬТУРЫ

	№ п/п
	Наименование показателей
	Ед. изм.
	2012 г.
	2013 г.
	 2014 г.

	16.1
	Дома культуры, клубы находящегося на террито​рии городского поселения
	единиц
	1
	1
	1

	16.2
	Число мест в Домах культуры, клубах
	мест
	220
	220
	220

	16.3
	Число клубных работников
	человек
	22
	22
	22

	16.4
	Число работников учреж​дений искусства
	человек
	
	
	

	6.5
	Музыкальные и художественные школы:

количество школ
	единиц
	1
	1
	1

	16.6
	численность учащихся в них
	человек
	
	
	

	16.7
	Кинотеатры (киноустановки), находящиеся на террито​рии городского поселения
	единиц
	1
	1
	1

	16.8
	Число мест в кинотеатрах
	мест
	220
	220
	220

	16.9
	Музеи, находящиеся на террито​рии городского поселения
	единиц
	-
	-
	-

	16.10
	в них число экспонатов основного фонда
	тыс. единиц
	-
	-
	-

	16.11
	Библиотеки, находящиеся на террито​рии гор поселения
	единиц
	4
	4
	4

	16.12
	в том числе общедоступные (публичные) библиотеки
	единиц
	4
	4
	4

	16.13
	Книжный фонд общедоступных (публичных) библио​тек
	тыс.экз.
	62467
	58896
	58778

	16.14
	Число библиотечных работников
	человек
	17
	17
	18

	16.15
	Число пользователей общедоступных  (публичных) библиотек
	человек
	3198
	3185
	3194

	16.16
	Книговыдача
	тыс.экз.
	80263
	78280
	82695

	16.17
	Количество памятников истории культуры 
	единиц
	-
	-
	-


Приложение 3. SWOT-анализ.

	Сильные стороны
	Слабые стороны

	1) приграничное расположение п. Забайкальск;
2) наличие железнодорожной станции и подъездных путей, наличие федеральной автодороги, связанной со структурой дорог местного значения и населенными пунктами;

3) большая потребность в расширении числа объектов придорожного обслуживания;
4) наличие экологически чистых территорий;
5) большая доля собственности на территориальные ресурсы, наличие разнообразных территориальных ресурсов, которые могут быть вовлечены в инвестиционную деятельность;
6) резерв трудовых ресурсов;

7) хорошая обеспеченность энергоресурсами;

8) наличие средних промышленных предприятий, развитого предпринимательского сектора, значительный потенциал имеющихся предприятий и развития с/х производства;
9) тенденция усиления участия предприятий во внешнеторговой деятельности;
10) высокая активность домашних хозяйств в производстве с/х продукции, в том числе для собственного потребления; возможность использования китайских технологий по производству с/х продукции;

11) высокая доля экономически активного населения;

12) достаточный уровень развития  социальной сферы;
13) выявленное у значительной массы населения стремление к улучшениям; 


	1) Отсутствие свободных бюджетных ресурсов для реализации мероприятий по территориальному развитию; 

2) убыточность сельскохозяйственной отрасли в силу ряда экономических причин;

3) слабо решается вопрос переработки, выпуска качественной конкурентоспособной продукции, а также ее сбыта; 

4) расположение п. Забайкальск в зоне подтопления ливневыми водами в период интенсивного выпадения осадков; 

5) расчлененность территории населенных пунктов линиями и территориями железнодорожного транспорта; 

6) несоответствие параметров и технического состояния автомагистралей возможности пропуска крупногабаритных транспортных средств; 

7) отсутствие необходимой федеральной базы регулирующей вопросы размещения объектов капитального строительства в придорожной зоне; удаленность источников водоснабжения, большая изношенность и малые диаметры инженерных сетей водоснабжения, канализации;

8) неудовлетворительное состояние водных ресурсов, низкий уровень освоения водных запасов;
9) минимальные  резервы существующих объектов теплоснабжения, водоснабжения, канализации в п. Забайкальск;

10) проблемы с использованием, обезвреживанием и переработкой отходов;

11) неразвитость сферы бытового обслуживания населения;
12) существенное различие благосостояния различных социальных групп населения
13) безработица;
14) недостаточная база для получения профессионального образования.
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